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คำนำ 
            แผนการพัฒนาการศึกษา (๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ อำเภอ    
ท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี   ฉบับนี้ เป็นเอกสารท่ีจัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ โดยใช้แนวการบริหารแบบมุ่งเน้นผลงาน หรือผลสัมฤทธิ์ (Results Based 
Management)   

สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษา   (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)     ฉบับนี้   ประกอบด้วย 
การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพแวดล้อม ท้ังปัจจัยภายนอก ปัจจัยภายใน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก นำมาประเมิน
สถานภาพโดยใช้กระบวนการวิเคราะห์สภาวะขององค์กร (SWOT Analysis) เพื่อกำหนดทิศทาง และแนวทาง
ในการพัฒนาซึ่งประกอบด้วย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดค่าเป้าหมาย และกล
ยุทธ์ การติดตามแลประเมินผลการปฏิบัติงาน และผลการดำเนินงาน    

ขอขอบคุณ คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ ผู้บริหารเทศบาลตำบล 
ท่าไม้ ผู้ปกครอง ภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง ท่ีให้การสนับสนุน  ให้คำปรึกษาแนะนำ 
สนับสนุนงบประมาณ และร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)  ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ ในครั้งนี้จนสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี ไว้ ณ โอกาสนี้ 
 
        
        ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 



 

 

 

บทที่ ๑ 
บทนำ 

 

๑.๑ กล่าวสรุปโดยย่อเก่ียวกับที่มาของ “วิสัยทัศน์”  
 

      รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา ๕๔ รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคน
ได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ต้ังแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่ายรัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคหนึ่งเพื่อพัฒนา
ด้านร่างกาย จิตใจ  อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการดำเนินการด้วย  การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาเป็นบริการ
ทางการศึกษาขั้นต้นท่ีรัฐมุ่งจัดให้ประชาชนในวัยแรก ของชีวิต เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนช้ัน
ประถมศึกษาและเป็นการวางรากฐานของการดำเนินชีวิตในสังคมต่อไป การศึกษาระดับนี้นับว่าจะมีความสำคัญ
เพิ่มมากขึ้น ท้ังต่อตัวเด็ก และครอบครัว โดยเฉพาะในการท่ีประเทศกำลังเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกด้าน 
ซึ่งมีผลกระทบต่อวิถีชีวิตของคนในสังคมมากยิ่งขึ้น ดังนั้น ความจำเป็นในการเตรียมประชาชนเพื่อรองรับการ
พัฒนาประเทศ จึงเป็นส่ิงจำเป็นท่ีต้องเร่งดำเนินการ และจำเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องมีการเตรียมต้ังแต่ระดับปฐมวัย 
เพื่อให้เด็กและเยาวชนเหล่านั้น ได้มีโอกาสเติบโตเป็นผู้ใหญ่ท่ีมีศักยภาพและเป็นกำลังท่ีสำคัญในการพัฒนา
ประเทศต่อไป สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

     จากความสำคัญของการเตรียมประชาชนดังกล่าว  ทำให้ปัจจุบันการจัดการศึกษาระดับ                 
ก่อนประถมศึกษา เป็นส่ิงจำเป็นสำหรับเด็กทุกคน เพราะเป็นการเตรียมตัวในระดับต้นของชีวิตก่อนท่ีจะเข้า
เรียน   ในระดับประถมศึกษา การศึกษาระดับนี้มุ่งจัดให้เด็กวัย ๓ -๕ ปี ซึ่งเป็นวัยที่สำคัญในการวางรากฐานของ
ชีวิต เพราะเป็นช่วงท่ีมีการพัฒนาการอย่างรวดเร็วท้ังทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา ตลอดจน
บุคลิกภาพอันเป็นพัฒนาการต่อเนื่องมาจากวัยทารก ดังนั้น เด็กวัย ๓ - ๕ ปี จึงควรได้รับการเตรียมความพร้อม
ในทุกด้านของการ พัฒนาการและให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามทิศทางและต่อเนื่องเพื่อเป็นพื้นฐานสำคัญต่อ ไปใน
อนาคต    

     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบ 2 แห่ง ได้แก่         
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกระต่ายเต้นและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดคร้อพนัน  ได้จัดการเรียนการสอนให้สอดคล้อง 
กับพระราชบัญ ญั ติการ ศึกษาแห่ งชาติ  พ .ศ . ๒๕๔๒  และ ท่ีแก้ ไขเพิ่ ม เติม  (ฉบั บ ท่ี๒ ) พ .ศ. ๒๕๔ 
กระทรวงศึกษาธิการและหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับพัฒนาการและศักยภาพของเด็ก  เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีงามอยู่ร่วมกับผู้อื่น  ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกระต่ายเต้น ต้ังอยู่ ในพื้นท่ี หมู่ท่ี ๒ ตำบลท่าไม้ อำเภอท่ามะกา จังหวัด
กาญจนบุรี อยู่ห่างจากเทศบาลตำบลท่าไม้ ประมาณ ๒ กิโลเมตร มีเนื้อท่ีประมาณ ๒ ไร่  พื้นท่ีบริเวณติดต่อ 



 

 

ดังนี้ทิศเหนือ ติดกับ ร้านค้าชุมชน  ทิศใต้ ติดกับ โรงเรียนวัดกระต่ายเต้นและวัดกระต่ายเต้น  ทิศตะวันออก  
ติดกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านกระต่ายเต้น สภาพอาคารเป็นอาคารช้ันเดียว  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านกระต่ายเต้นได้โอนถ่ายมาจากกรมพัฒนาชุมชน มีเด็กเข้ารับการอบรมเล้ียงดู ปีการศึกษาละประมาณ  ๕๐ 
คน โดยทำการแบ่งเป็นห้องเรียน ๒ ห้องเรียน ตามอายุเด็ก มีครูรับผิดชอบดูแลเด็ก จำนวน ๓ คน คือ  
  ๑.  นางสาวภัสสร ดวงเพชร  ครู 
  ๒.  นางสาววิภารัตน์  รอดผ้ึง   ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
  ๓.  นางสาวศิราณี จันทร์บุตร  ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  
  

     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดคร้อพนัน    ต้ั งอยู่ ในพื้ น ท่ี  หมู่ ท่ี  ๙  ตำบลท่าไม้  อำเภอท่ามะกา                 
จังหวัดกาญจนบุรี อยู่ในเขตบริเวณสำนักงานเทศบาลตำบลท่าไม้   มีเนื้อท่ีประมาณ 1 ไร่  พื้นท่ีบริเวณติดต่อ 
ดังนี้ ด้านหน้าอาคารติดกับถนนเลียบคลองชลประทาน ทิศตะวันตก ติดกับ สำนักงานเทศบาลตำบลท่าไม้              
สภาพอาคารเป็นอาคารช้ันเดียว  มีเด็กเข้ารับการอบรมเล้ียงดูปีการศึกษาละประมาณ ๕๐ คน  โดยทำการ
แบ่งเป็นห้องเรียน  ๒ ห้องเรียน  ตามอายุเด็ก มีครูรับผิดชอบดูแลเด็ก จำนวน ๔ คน คือ  

  ๑.  นางณัฐตะวัน         รักช่ืน  ครู 
  ๒.  นางสาวกรองแก้ว    อินทร์แพง ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
  ๓.  นางสาวอรวรรณ     เพียงนั้น  ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
  ๔.  นางสาวภาคินี        เกียรติชูสิทธิ์       ผู้ดูแลเด็ก (ช่วยงานธุรการกองการศึกษา) 
 

บทบาทหน้าที่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้  
     ๑.  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ และส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กด้วยวิธีที่หลากหลาย 

      ๒.  มุ่งพัฒนาเด็กให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และคุณลักษณะตามวัย   
       ๓.  จัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
      ๔. ประสานความร่วมมือชุมชน ในการระดมทรัพยากร เพื่อการศึกษาและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้  ได้กำหนดแผนพัฒนาการศึกษาเพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กท้ังในด้านบุคลากร อาคารสถานท่ี การบริหารจัดการ การจัดกิจกรรมตามหลักสูตร และการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน    อันทำให้การปฏิบัติงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีคุณภาพและบรรลุเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 

  
๑.๒ วิสัยทัศน์  

  “ส่งเสริมการเรียนรู้ ผู้เรียนมีพัฒนาการสมวัย จัดการศึกษามีมาตรฐาน บุคลากรเอาใจใส่ ชุมชนร่วมใจ
พัฒนา”  

๑.๒.๑ เอกลักษณ์   
“ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ  เคียงคู่ชุมชน ”   

๑.๒.๒ อัตลักษณ์   
“ เด็กสุขภาพดี  มีมารยาทงาม ” 

๑.๒.๓ ปรัชญา 
“เล่นให้มีความสุข สนุกให้มีความรู้ สู่อนาคตท่ีสดใส”   
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๑.๓ มาตรฐานการศึกษา 
     พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2553 มาตรา 41 

กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสิทธิจัดการศึกษาในระดับใดระดับหนึ่งหรือทุกระดับความพร้อม             
ความเหมาะสมและความต้องการภายในท้องถิ่น ประกอบมาตรา 47 ได้กำหนดให้มีการประกันคุณภาพ
การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายใน 
และระบบการประกันคุณภาพภายนอก  ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตาม ท่ี
กำหนดในกฎกระทรวง ซึ่งกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ข้อ 3 ได้กำหนดให้
สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา  

     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกระต่ายเต้นและศูนย์พัฒนา            
เด็กเล็กวัดคร้อพนัน) มีภารกิจจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย  ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย   
พุทธศักราช 2560 และหลักสูตรสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ ปีการศึกษา 2562  
เพื่อให้นักเรียน    มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร พร้อมสนองตอบความต้องการของผู้ปกครอง และ
เอกลักษณ์ของท้องถิ่นและขับเคล่ือนด้วยแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติประจำปีการศึกษาเพื่อ
พัฒนาคุณภาพ       ท้ังระบบอย่างมีประสิทธิภาพมีมาตรฐานเป็นท่ียอมรับท่ัวไป     

     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ จึงได้นำมาตรฐานการศึกษาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ มากำหนดให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใช้เป็นกรอบในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและหลักสูตร
สถานศึกษาในแต่ละระดับ เพื่อเป็นข้อมูลในการขอรับการสนับสนุนปัจจัยพื้นฐานในการจัดการศึกษาระดับ
ปฐมวัยตามมาตรฐานการศึกษาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  ให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของศูนย์พัฒนา  
เด็กเล็กครอบคลุมสาระการเรียนรู้กระบวนการบูรณาการ การจัดประสบการณ์เรียนรู้ ให้เหมาะสมตามศักยภาพ  
ของนักเรียน ชุมชนและท้องถิ่น เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการประกันคุณภาพภายในและการประเมิน
คุณภาพภายนอกของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ 
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประกอบด้วยมาตรฐาน ๓ ด้าน ได้แก่  

มาตรฐานด้านท่ี ๑ การบริหารจัดการ  
จำนวน ๕ ตัวบ่งช้ี/ ๒๖ ข้อ  

มาตรฐานด้านท่ี ๒ กระบวนการดูแลจัดประสบการณ์เรียนรู้และการเล่น  
จำนวน ๕ ตัวบ่งช้ี/ ๒๐ ข้อ  

มาตรฐานด้านท่ี ๓ คุณภาพเด็กปฐมวัย  
๓ ก แรกเกิด ถึง ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน) จำนวน ๒ ตัวบ่งช้ี/ ๗ ข้อ  
๓ ข ๓ ปี ถึง ๖ ปี (ก่อนเข้าเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑) จำนวน ๗ ตัวบ่งช้ี/ ๒๒ ข้อ  

สาระของมาตรฐานแต่ละด้าน มีดังนี้  
 

มาตรฐานด้านที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๑.๑ การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

  ตัวบ่งช้ีท่ี ๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานท่ีสังกัด 
  ตัวบ่งช้ีท่ี ๑.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย 
  ตัวบ่งช้ีท่ี ๑.๔ การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู ้
  ตัวบ่งช้ีท่ี ๑.๕ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน  
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มาตรฐานด้านที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพฒันาเด็ก 
ปฐมวัย 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๒.๑ การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน  
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๒.๓ การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการส่ือสาร 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็น 
                               พลเมืองดี 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปล่ียนผ่านให้ปรับตัวสู่การเช่ือมต่อในขั้นถัดไป   
มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
 สำหรับเด็กแรกเกิด - อายุ ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน) 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๓.๑ ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๓.๒ ก เด็กมีพัฒนาการสมวัย  
 สำหรับเด็ก อายุ ๓ ปี - อายุ ๖ ปี (ก่อนข้าประถมศึกษาปีท่ี ๑) 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยท่ีเหมาะสม 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคล่ือนไหว 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการส่ือสาร 
 ตัวบ่งช้ีท่ี ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเป็นพลเมืองดี  
  
๑.๔ หลักสูตรของสถานศึกษา 
      การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิด ถึง 6 ปีบริบูรณ์ อย่างเป็น-องค์รวม บนพื้นฐาน
การอบรมเล้ียงดูและการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ท่ีสนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคน
ให้เต็มตามศักยภาพ  ภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมท่ีเด็กอาศัยอยู่ด้วยความรัก ความเอื้ออาทร และความ
เข้าใจของทุกคน  เพื่อสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ เกิดคุณค่าต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ  
  เด็กทุกคนมีสิทธิท่ีจะได้รับการอบรมเล้ียงดูและการส่งเสริมพัฒนาการ  ตามอนุสัญญาว่าด้วย   
สิทธิเด็ก  ตลอดจนได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างเหมาะสม  ด้วยปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับพ่อแม่   
เด็กกับผู้สอน  เด็กกับผู้เล้ียงดู  หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการอบรมเล้ียงดู การพัฒนา และให้การศึกษาแก่เด็กปฐมวัย  
เพื่อให้ เด็กมี โอกาสพัฒนาตนเองตามลำดับขั้นของพัฒนาการทุกด้าน  อย่างเป็นองค์รวม มีคุณภาพ             
และเต็มตามศักยภาพ  โดยกำหนดหลักการ  ดังนี้ 
  ๑.  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาการท่ีครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกคน 
  ๒.  ยึดหลักการอบรมเล้ียงดูและให้การศึกษาท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  โดยคำนึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล  และวิถีชีวิตของเด็กตามบริบทของชุมชน  สังคม  และวัฒนธรรมไทย 
                ๓.  ยึดพัฒนาการและการพัฒนาเด็กโดยองค์รวม  ผ่านการเล่นอย่างมีความหมาย  ได้ลงมือกระทำ
ในสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้เหมาะสมกับวัยและมีการพักผ่อนเพียงพอ 
  ๔.  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สามารถดำรงชีวิต และสามารถปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นคนดี  มีวินัย และมีความสุข 
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  ๕.  สร้างความรู้ ความเข้าใจ และประสานความร่วมมือในการพัฒนาเด็กระหว่างสถานศึกษา     
กับพ่อแม่  ครอบครัว  ชุมชน  และทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องการการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 

จุดหมายการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  (สำหรับเด็กอายุต่ำกว่า  ๓  ปี) 
      หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  สำหรับเด็กอายุต่ำกว่า  ๓ ปี  จัดขึ้นสำหรับพ่อแม่ ผู้เล้ียงดู หรือผู้ท่ี
เกี่ยวข้องกับการอบรมเล้ียงดูและพัฒนาเด็ก  เพื่อใช้เป็นแนวทางการอบรมเล้ียงดูและส่งเสริมพัฒนาการและการ
เรียนรู้อย่างเหมาะสมกับเด็กเป็นรายบุคคล 
 

จุดหมาย 
      การพัฒนาเด็กอายุต่ำกว่า  ๓  ปี    มุ่งส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา ท่ีเหมาะสมกับวัย ความสามารถ ความสนใจ และความแตกต่างระหว่างบุคคล  ดังนี้ 
      ๑.  ร่างกายเจริญเติบโตตามวัย แข็งแรง และมีสุขภาพดี 
      ๒.  สุขภาพจิตดีและมีความสุข 
      ๓.  มีทักษะชีวิตและสร้างปฏิสัมพันธ์กับบุคคลรอบตัวและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
      ๔.  มีทักษะการใช้ภาษาส่ือสาร และสนใจเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ                                      
  
มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย กำหนดมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ สำหรับเด็กอายุต่ำกว่า ๓ ปี 
ดังนี้ 
             ๑. พัฒนาการด้านร่างกาย 
              คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ท่ี ๑ ร่างกายเจริญเติบโตตามวัย และมีสุขนิสัยท่ีดี 
   คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ท่ี ๒ ใช้อวัยวะของร่างกายได้ประสานสัมพันธ์กัน 
  ๒. พัฒนาการด้านอารมณ์ 
   คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ท่ี ๓ มีความสุขและแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับวัย 
  ๓. พัฒนาการด้านสังคม 
   คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ท่ี ๔ รับรู้และสร้างปฏิสัมพันธ์ กับบุคคลและส่ิงแวดล้อม รอบตัว 
        คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ท่ี ๕ ช่วยเหลือตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
  ๔. พัฒนาการด้านสติปัญญา 
   คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ท่ี ๖ ส่ือความหมายและใช้ภาษาได้เหมาะสมกับวัย 
   คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ท่ี ๗ สนใจเรียนรู้ส่ิงต่างๆ รอบตัว 

 
จุดหมายการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐    (สำหรับเด็กอายุ ๓ - ๔  ปี) 

     หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  สำหรับเด็กอายุ  ๓ - ๔  ปี เป็นการจัดการศึกษาในลักษณะของการ
อบรมเล้ียงดูและให้การศึกษาเด็กได้รับการพัฒนาท้ังด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม สติปัญญา ตามวัย       
และความสามารถของแต่ละบุคคล  
  

จุดหมาย 
     หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมุ่งให้เด็กมีพัฒนาการตามวัยเต็มตามศักยภาพและมีความพร้อมในการ
เรียนรู้ต่อไปจึงกำหนดจุดหมายเพื่อให้เกิดกับเด็กเมื่อจบการศึกษาปฐมวัยดังนี้ 
   ๑. ร่างกายเจริญเติบโตตามวัย แข็งแรง และมีสุขภาพดี 
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   ๒. สุขภาพจิตดีมีสุนทรียภาพมีคุณธรรมจริยธรรมและจิตใจท่ีดีงาม 
   ๓. มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีวินัยและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง
มีความสุข 
   ๔. มีทักษะการคิด การใช้ภาษาส่ือสาร และการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสมกับวัย 
 

มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย กำหนดมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์สำหรับเด็กอายุ ๓-๖ ปี จำนวน 
๑๒ มาตรฐาน ดังนี้ 
  ๑. พัฒนาการด้านร่างกาย ประกอบด้วย ๒ มาตรฐาน คือ 
                      มาตรฐานท่ี ๑            ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยท่ีดี 
                      มาตรฐานท่ี ๒            กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรงใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและ 
                                                   ประสานสัมพันธ์กัน            
  ๒. พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ประกอบด้วย ๓ มาตรฐาน คือ 
                      มาตรฐานท่ี ๓            มีสุขภาพจิตดีและมีความสุข 
                      มาตรฐานท่ี ๔            ช่ืนชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว 
                      มาตรฐานท่ี ๕            มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจท่ีดีงาม 
  ๓. พัฒนาการด้านสังคม ประกอบด้วย ๓ มาตรฐาน คือ 
                     มาตรฐานท่ี ๖            มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                     มาตรฐานท่ี ๗            รักธรรมชาติ  ส่ิงแวดล้อม  วัฒนธรรม และความเป็นไทย 
   มาตรฐานท่ี ๘            อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของ 
                                                   สังคมในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   
  ๔. พัฒนาการด้านสติปัญญา ประกอบด้วย ๔ มาตรฐาน คือ 
                       มาตรฐานท่ี ๙            ใช้ภาษาส่ือสารได้เหมาะสมกับวัย                       
                      มาตรฐานท่ี ๑๐          มีความสามารถในการคิดท่ีเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้ 
                     มาตรฐานท่ี ๑๑           มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
                      มาตรฐานท่ี ๑๒           มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และมีความสามารถในการแสวงหาความรู้

ได้เหมาะสมกับวัย 
๑.๕ พันธกิจ  

๑. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพบุคลากรให้มีความสอดคล้องกับการเรียนการสอน  
๒. พัฒนาอาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อมให้เหมาะสมและเอื้อต่อการเรียนรู้  

                     ๓. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เหมาะสมตามวัย  
                    ๔. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยเจริญเติบโตตามวัยและมีความปลอดภัย                                         
                     ๕. ส่งเสริมพัฒนาด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร  

๖. ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน                                                                                                                                 
๗. ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม   

๑.๖ เป้าประสงค์  
                     ๑. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของบุคลากร 
  ๒. ส่งเสริมการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและพัฒนาสภาพภูมิทัศน์   
  ๓. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเหมาะสมตามวัย  
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  ๔. ส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
  ๕. ส่งเสริมพัฒนาด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร                                                                    
                     ๖. ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 
                     ๗. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการศึกษา                                                                                 
  
๑.๖ เป้าประสงค์ 
 

 
 
 
 
 
 

เป้าประสงค ์
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPls) 

ข้อมูล 
ปัจจุบัน 

(Baseling Data) 

ค่าเป้าหมาย (Targets) 
ป ี

๖๑–๖๕ 
ปี 
๖๑ 

ปี 
๖๒ 

ป ี
๖๓ 

ปี 
๖๔ 

ปี 
๖๕ 

๑ . ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ
พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ   
ของบุคลากร  

๑.๑.๑ พัฒนาศักยภาพ
บุ ค ล า ก ร  ใ ห้ มี
ประสิทธิภาพ อบรม/
สัมมนา/ศึกษาดูงาน
อย่างน้อยเฉล่ียปีละ ๒ 
ครั้ง   

บุ คลากร  ได้ รั บก าร
อบรม/สัมมนา/ศึกษาดู
งานเฉล่ีย ๒ ครั้งต่อปี  
 

๑๐ 
 

๒ 

 

 

๒ 
 
 

 
 

๒ 
 
 

 
 

 

๒ 
 
 

 
 
 

๒ 
 
 

 
 
 
 

๒.ส่งเสริมการปรับ  
ปรุงอาคารสถานท่ี     
และพัฒนาสภาพ
ภูมิทัศน์    

 

๒.๑ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กฯ มีการปรับปรุง 
พัฒนา อาคารสถานท่ี 
สภาพแวดล้อม  โดย
เฉล่ียไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 90 ให้เอื้อต่อการ
ท ำ งาน แ ล ะก าร จั ด
การศึกษา  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มี
การปรับปรุ ง  จัดหา
พัฒนาอาคาร สถานท่ี
สภาพ แวดล้อมแหล่ง
เรียนรู้ โดยเฉล่ียร้อย
ละ ๗0 ให้เอื้อต่อการ
ท ำ งาน แ ล ะก าร จั ด
การศึกษา 
 

๙๐ 
 
 
 

๗๐ 

 

 

 

๗๕ 
 

 
 

๘๐ 
 

 
 

๘๕ 
 

 
 
 

๙๐ 
 
 
 

 

๓ . ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
ผู้ เรี ย น ให้ มี ค ว า ม
พร้อมเหมาะสมตาม
วัย  
 

๓.๑ ผู้ เรียน  ไม่น้ อย
ก ว่ า ร้ อ ย ละ  9 0  มี
คุ ณ ภ า พ  แ ล ะ มี
พัฒนาการเหมาะสม
ตามวัย  

ผู้เรียน ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ ๗0 มีคุณภาพ และ
มีพัฒนาการเหมาะสม
ตามวัย   
 

๙๐ 
 
 

 

๗๐ 
 
 

 

๗๕ 
 
 

 

๘๐ 
 
 

 

๘๕ 
 

 

๙๐ 
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๑.๖ เป้าประสงค์(ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

เป้าประสงค ์
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPls) 

ข้อมูล 
ปัจจุบัน 

(Baseling Data) 

ค่าเป้าหมาย (Targets) 
ป ี

๖๑–๖๕ 
ปี 
๖๑ 

ปี  
๖๒ 

ปี  
๖๓ 

ปี  
๖๔ 

ปี 
๖๕ 

๔.ส่งเสริมสุขอนามัย 
และความปลอดภัย
ของผู้เรียน  

๔.๑ ผู้เรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 มีสุขภาพ
อนามัยท่ีดีเจริญเติบโต
ตามวัย  
 

ผู้เรียน ไม่น้อยกว่าร้อย
ล ะ  ๗ 0  มี สุ ข ภ า พ
อนามัยท่ีดีเจริญเติบโต 
ตามวัย 
   

๙๐ 
 
 

 

๗๐ 
 

 
 

๗๕ 
 

 

 

๘๐ 
 

 
 

๘๕ 
 

 
 
 

๙๐ 
 

๕ .ส่ ง เสริ ม พั ฒ น า
ด้ าน วิ ช าก ารแ ละ
กิ จ ก ร ร ม ต า ม
หลักสูตร 

  
  

๕.๑ ร้อยละ 90 ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
การพัฒ นาหลักสูตร
และจัดกิจกรรมตาม
หลักสูตร 

ร้อยละ ๗0 ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กพัฒนา
ห ลั ก สู ต ร แ ล ะ จั ด
กิจกรรมตามหลักสูตร 

๙๐ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ ๙๐ 

๖ . ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
พัฒ นาการบริหาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ให้ได้มาตรฐาน 

๖.๑ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ฯ มี ส่ือการเรียนการ
สอน ร้อยละ 90 ท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการศึกษา 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มี
ส่ือการเรียนการสอน 
ร้อยละ  ๗0 ท่ีเอื้อต่อ
การจัดการศึกษา 

๙๐ 
 

๗๐ 
 

 

๗๕ 
 

 

๘๐ 
 

 

๘๕ 
 

๙๐ 

 

 

๗ .ศูนย์พัฒ นาเด็ก
เล็ก มีความสัมพันธ์
ท่ีดีกับชุมชน 

๗.๑ผู้อยู่อาศัยในชุมชน 
ไม่ น้ อยกว่ า  ร้อยละ 
90 ให้ความร่วมมือใน
กิ จ ก ร ร ม ข อ ง ศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ผู้อยู่อาศัยในชุมชน ไม่
น้อยกว่า ร้อยละ ๗0 
ให้ ค ว าม ร่ ว ม มื อ ใน
กิ จ ก ร ร ม ข อ ง ศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็ก  

๙๐ 
 
 
 

 

๗๐ 
 
 
 
 

 

๗๕ 
 
 
 
 

 

๘๐ 
 
 
 

 

๘๕ 
 
 
 

 

๙๐ 
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รายละเอียดตัวชี้วัด ๑.๑ 
 

๑. ตัวชี้วัด ๑.๑ : จำนวนครูท่ีได้รับการพัฒนาวิชาชีพ 
๒.  ขอบเขตความหมาย : บุคลากร  หมายถึง  ครูและผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กผู้ท่ีปฏิบัติการสอน                
                                 ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ ท้ัง ๒ แห่ง 
๓.  หน่วยวัด :  จำนวน 
๔.  ค่าเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) :  ครูท้ัง ๖  คน       
๕.  วิธีการคำนวณ : นับจำนวน 
๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) :  ๖ คน  

     ๗.  แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ ท้ัง ๒ แห่ง  
                                                              / นับจำนวน  

 ๘.  ความถ่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน :  ปีการศึกษาละ ๑  ครั้ง 
  

รายละเอียดตัวชี้วัด ๒.๑ 

1. ตัวชี้วัด  ๒.๑ :  ร้อยละของอาคารสถานท่ีและพัฒนาสภาพภูมิทัศน์เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้       
๒.  ขอบเขตความหมาย : อาคารสถานท่ีและสภาพภูมิทัศน์ หมายถึง อาคารสถานท่ีและสภาพภูมิ

ทัศน์ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เพียงพอ
เหมาะสม  

๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
๔.  เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : ร้อยละ ๙๐ 
๕.  วิธีการคำนวณ : อาคารสถานท่ีเอื้อต่อการจัดการจัดการเรียนรู้ X 100  
                                         จำนวนผู้เรียนท้ังหมด 
๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ ๗๐  

 ๗.  แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้/นับจำนวน    
                                                                   แล้วคำนวณร้อยละ  

๘.  ความถ่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รางาน : ปีการศึกษาละ ๑  ครั้ง 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด ๓.๑ 
 

๑.  ตัวชี้วัด ๓.๑ :  ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย  
๒.  ขอบเขตความหมาย : ผู้เรียน หมายถึง เด็กเล็กซึ่งเข้ารับการพัฒนาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    
                                 เทศบาลตำบลท่าไม้ 
๓.  หน่วยวัด : ร้อยละ  
๔.  เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : ร้อยละ ๙๐ 

9 



 

 

๕.  วิธีการคำนวณ : จำนวนผู้เรียนท่ีมีคุณภาพ และมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย X 100  
                                        จำนวนผู้เรียนท้ังหมด 
๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพืน้ฐาน) : ร้อยละ ๗๐ 
๗.  แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : สถานศึกษาทุกแห่ง / นับจำนวนแล้วคำนวณหาร้อยละ  
๘.  ความถ่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

   
รายละเอียดตัวชี้วัด ๔.๑ 

 
๑.  ตัวชี้วัด ๔.๑ : ร้อยละของผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี เจริญเติบโตตามวัย 
๒.  ขอบเขตความหมาย : ผู้เรียน หมายถึง นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้    
๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ  
๔.  เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖ – ๒๕๖๕) : ร้อยละ ๙๐ 
๕.  วิธีการคำนวณ : จำนวนผู้เรียนท่ีมีสุขภาพอนามัยท่ีดี เจริญเติบโตตามวัย X 100 

                                         จำนวนผู้เรียนท้ังหมด 
๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพืน้ฐาน) : ร้อยละ ๗๐  
๗.  แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ / นับจำนวนแล้ว

คำนวณหาร้อยละ 
๘.  ความถ่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด ๕.๑ 

 
๑.  ตัวชี้วัด ๕.๑ : ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการบริหารงานกิจกรรมตามหลักสูตร  
๒.  ขอบเขตความหมาย : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง สถานศึกษามีการจัดระบบการบริหารงานและ

จัดกิจกรรมตามหลักสูตร   
๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ  
๔.  เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : ร้อยละ ๙๐ 
๕.  วิธีการคำนวณ : การบริหารงานกิจกรรมตามหลักสูตรท่ีเป็นระบบ X 100 

                                         จำนวนงานท้ังหมด 
๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพืน้ฐาน) : ร้อยละ ๗๐  
๗.  แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ / นับจำนวนแล้ว

คำนวณหาร้อยละ 
๘.  ความถ่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้วัด ๖.๑ 
 

๑.  ตัวชี้วัด ๖.๑  : ร้อยละของครุภัณฑ์ ท่ีเอื้อต่อการจัดการศึกษา  
๒.  ขอบเขตความหมาย :  ครุภัณฑ์ หมายถึง ครุภัณฑ์ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
๔.  เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : ร้อยละ ๙๐ 
๕.  วิธีการคำนวณ : นับจำนวน 

๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพืน้ฐาน) : ร้อยละ ๗๐  
๗.  แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้/นับจำนวน แล้ว

คำนวณร้อยละ 
๘.  ความถ่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง  

 
รายละเอียดตัวชี้วัด ๗.๑ 

 
๑.  ตัวชี้วัด ๗.๑ : ร้อยละของผู้อยู่อาศัยในชุมชน ท่ีให้การยอมรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและให้ความ 

                                  ร่วมมือในกิจกรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
๒.  ขอบเขตความหมายของตัวชี้วัดที่บอกคุณภาพ : ผู้อยู่อาศัยในชุมชน หมายถึง ผู้ท่ีอยู่อาศัยในทุก

ชุมชนของเทศบาลตำบลท่าไม้  
๓.  หน่วยวัด :  ร้อยละ 
๔.  เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) : ร้อยละ ๙๐ 
๕.  วิธีการคำนวณ : จำนวนผู้อยู่อาศัยในชุมชนท่ีให้การยอมรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ X 100 

             จำนวนผู้ประชากรในชุมชนท้ังหมด 

๖.  ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพืน้ฐาน) : ร้อยละ ๗๐  
๗.  แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้/นับจำนวน  
                                                        แล้วคำนวณร้อยละ  
๘.  ความถ่ีในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละละ ๑ ครั้ง  
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บทท่ี ๒ 
ผลการจัดการศึกษาในปีงบประมาณที่ผ่านมา 

 

ผลการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ได้ กำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยได้กำหนดยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ไว้จำนวน ๗ 
ยุทธศาสตร์และมีผลการดำเนินโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์/เป้าหมายเพียงใด โดยผลการดำเนินงานในปีท่ีผ่าน
มามีรายละเอียดดังนี้ 

 
๑.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของบุคลากร 

๑.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครู  
๑.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษา  

   ๒.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการปรับปรุงอาคารสถานที่และพัฒนาสภาพภูมิทัศน์  
๒.๑  กลยุทธ์ ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร/ส่ิงปลูกสร้างท่ีจำเป็นให้เพียงพอ  

      ๒.๒  กลยุทธ์ พัฒนาและปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ 
๓.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเหมาะสมตามวัย 

                ๓.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
                 ๓.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม 

๔.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
      ๔.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
 ๔.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมนิสัยการรักกีฬาการออกกำลังกายเพื่อพัฒนาสุขภาพกายสุขภาพจิต  
๕. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมพัฒนาด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 
      ๕.๑  กลยุทธ์ พัฒนาวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 

๕.๒  กลยุทธ์ ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการ
ของ  

                 ท้องถิ่น  
 ๖. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 
  ๖.๑ กลยุทธ์ จัดหาและพัฒนาส่ือ/วัสดุ/ครุภัณฑ์ให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการ 
  ๖.๒ กลยุทธ์ ปรับปรุงพัฒนาระบบข้อมูลพื้นฐานและระบบงานสารสนเทศให้ทันสมัย 

๗. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 
 ๗.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองคณะกรรมการชุมชนและหน่วยงานท่ี

                   



 

 

 1.ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของบุคลากร  
๑.๑  กลยุทธ์  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครู 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ท่ีต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑.โครงการพัฒ นาศักยภาพ
บุคลากรการศึกษา/ศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ี 

-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพครู
ให้มีความรู้ความเข้าใจใน
การจัดกระบวนการเรียนรู้  
 

-ครูมีความรู้ความเข้าใจ
ในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 
 

-ครู/ครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเทศบาลตำบล
ท่าไม้ 

-ครู/ครู ผู้ ดูแลเด็ก ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีความรู้ความ
เข้าใจในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้เพิ่มขึ้น 

-ครูมีความรู้ความเข้าใจในการ
จัดกระบวนการเรียนรู้และนำ
ความรู้มาใช้พัฒนาการเรียน
การสอน 

๒.โครงการอบรม / สัมมนา            
เพิ่ มประ สิทธิภ าพบุ คลากร
การศึกษา 
 

-เพื่อส่งเสริมและพัฒนาครู
ให้มีความรู้ความสามารถ
ในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 
 

-ค รู มี ค ว า ม รู้ ค ว า ม 
ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น  
 

-ครู/ครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเทศบาลตำบล
ท่าไม้ 
 

-ครู/ครู ผู้ ดูแลเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับส่งเสริม
และพั ฒ น าให้ มี ค วาม รู้
ความสามารถในการปฏิบัติ
เพิ่มขึ้น 

-ครูมีความรู้ความสามารถใน
การปฏิ บั ติ งาน เพิ่ มขึ้ น และ
สามารถนำความรู้มาใช้ในการ
จัดประสบการณ์ท่ีหลากหลาย
ให้แก่เด็ก 
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๑.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของบุคลากร  
๑.๒  กลยุทธ์  ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีคุณลักษณะความเป็นครูตามมาตรฐานวิชาชีพ     

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑.โครงการพัฒนาการวิจัยในช้ัน
เรียน 
 

-เพื่อให้ครูมีความรู้เข้าใจ
ในการ จัดทำวิ จัย ใน ช้ัน
เรียน  
 
 

-ครูมีความรู้ความเข้าใจ
ในการทำวิจัยในช้ันเรียน 
 

-ครู/ครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเทศบาลตำบล
ท่าไม้ จัดทำวิ จัยอย่ าง
น้อยคนละ ๒ เรื่องต่อปี 

-ครู/ครู ผู้ ดูแลเด็ก ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีความรู้ความ
เข้าใจในการจัดทำวิจัยในช้ัน
เรียนเพิ่มขึ้น 

-ครู มี ค วามรู้ ค วาม เข้ า ใจ ใน
กระบวนการวิจัยและนำความรู้
มาใช้พัฒนาในการทำวิจัยในช้ัน
เรียน 

๒.โครงการจัดทำแผนการเรียน
การสอน 
 

-เพื่ อให้ครูมีแผนการจัด
ประสบการณ์ ในการจัด
กิจกรรมประจาวัน  แบบ
บันทึกการสอนประจำวัน
สรุปผลประจำสัปดาห์  
 

-ครู จัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ในการจัด
กิจกรรมประจำวันเพื่อ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

-ครู/ครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเทศบาลตำบล
ท่าไม้จัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ทุกปี 

-ครู/ครู ผู้ ดูแลเด็ก ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีความรู้ความ
เข้าใจในการจัดทำแผนการ
จัดประสบการณ์ตามช่วง
อายุ    

-ครูมีความเข้าใจในการจัดทำ
แผนการจัดประสบการณ์ตาม
ช่วงอายุเพื่อพัฒนาเด็กตามวัย     

๓ .โค ร ง ก า ร นิ เท ศ ภ าย ใน
สถานศึกษา 
 

-เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลท่าไม้  มี
กรอบและแนวทางใช้ใน
การบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับความต้อง 
การของ ชุมชน และ ต้น
สังกัด  

-ครูจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ป ฏิ บั ติ ง า น ไ ด้ อ ย่ า ง
ถู ก ต้ อ ง  แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ       

-ครูทุกคนได้รับการนิเทศ
ก ารสอ น  นั ก เรี ย น มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น       

-ครูทุกคนจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ปฏิบัติงานได้ถูกต้อง        

-ครูผู้ ดูแลเด็กได้รับการนิ เทศ 
กำกับ ติดตามอย่างต่อเนื่อง 
และนำผลการนิเทศไปปรับปรุง
พัฒนาการเรียนการสอน 
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๒. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการปรับปรุงอาคารสถานที่และพัฒนาสภาพภูมิทัศน์ 
๒.๑ กลยุทธ์ ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคาร/ส่ิงปลูกสร้าง ท่ีจำเป็นให้เพียงพอ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑.โครงการปรับปรุง เป ล่ียน
ห ลั ง ค า  ฝ้ า เพ ด าน ท่ี ช ำรุ ด
เสียหาย 
 

-เพื่อความปลอดภัยและ
สวยงามตรงตามมารฐาน 
 
 

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
สภาพแวดล้อมท่ีสวยงาม
และปลอดภัย 
 

-ศู น ย์ พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก     
มี ส ภ าพ อ าค า ร แ ล ะ
บรรยากาศดีสวยงาม 

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความ
สะอาดปลอดภัย สวยงาม 
เหมาะแก่การเรียนรู้ของเด็ก 

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีอาคาร
เรียนสวยงามปลอดภัย น่าดู น่า
อยู่น่าเรียน 

 
 
๓.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเหมาะสมตามวัย  
๓.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑.โครงการเศรษฐกิจพอพียง 
(ออมทรัพย์) 
 

-เพื่อส่งเสริมและปลูกฝัง
ผู้เรียนรู้ จักการประหยัด
และเก็บออมตามแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 
 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กรู้จักการ
ประหยัดและเก็บออม
ต าม แ น ว คิ ด ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง  

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก มี
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ อั น พึ ง
ประสงค์รู้ จักประหยัด 
อดออม ประมาณตนเอง 
 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กรู้ จักประหยัด อด
ออม ประมาณตนเอง  
 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
รู้จักประหยัด อดออม ประมาณ
ตนเอง  
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๓.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเหมาะสมตามวัย  
๓.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ท่ีต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๒.โครงการนักวิทยาศาสตร์น้อย   
 
 

-เพื่ อ ส่ ง เส ริ ม ให้ เ ด็ ก มี
ความคิดท่ีมีเหตุและผลมี
การ ค้นคว้ าทดลองเกิ ด
กระบวนการคิดอย่างเป็น
ร ะ บ บ ร ะ เบี ย บ ต า ม
ศักยภาพของตน  

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก มี ก าร
ค้ น ค ว้ า ท ด ล อ ง เกิ ด
กระบวนการคิดอย่าง
เป็นระบบระเบียบตาม
ศักยภาพของตน  

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ได้ลงมือ
ป ฏิ บั ติ จ ริ ง ท ำ ให้ เกิ ด
กระบวนการคิดอย่าง
เป็นระบบระเบียบ 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็ ก เล็ ก ได้ มี ก าร ค้น คว้ า
ทดลองลงมือปฏิบัติจริงเกิด
กระบวนการคิดอย่างเป็น
ระบบระเบียบตามศักยภาพ
ของตน   

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้ มีการค้นคว้าทดลองลง
มือปฏิบัติจริงเกิดกระบวนการ
คิดอย่างเป็นระบบระเบียบตาม
ศักยภาพของตน   
  

๓.โครงการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
 

-เพื่ อ ส่งเสริมให้ เด็ก เกิด
ก า ร เ รี ย น รู้ จ า ก
ประสบการณ์ตรงจากส่ิง
ต่างๆนอกห้องเรียน 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้เรียนรู้
ส่ิงต่างๆนอกห้องเรียน 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงจากส่ิง
ต่างๆนอกห้องเรียน 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เ ด็ ก เ ล็ ก  เ รี ย น รู้ จ า
ป ระสบ ก าร ณ์  ต รงจาก
ภายนอกห้องเรียน 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เ ล็ ก เ กิ ด ก า ร เ รี ย น รู้ จ า ก
ประสบการณ์ ตรงภายนอก
ห้องเรียน 

๔.โครงการอบรม/ทัศนศึกษา/ 
ดูงาน ผู้ปกครองและนักเรียน 
 

-เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนและ
ผู้ ป ก ค ร อ ง ไ ด้ รั บ
ประสบการณ์ ตรง จาก
สถาน ท่ี จริ ง เส ริ ม สร้ า ง
จิน ต น าก าร  ความ คิ ด
สร้างสรรค์            

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก แ ล ะ
ผู้ ป ก ค ร อ ง ไ ด้ รั บ
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ต ร ง 
เสริมสร้างจินตนาการ 
ความคิดสร้างสรรค์            

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก แ ล ะ
ผู้ปกครองได้แลกเปล่ียน
เรี ย น รู้  เ ส ริ ม ส ร้ า ง
จินตนาการ  ความ คิด
สร้างสรรค์             

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็ก เล็ ก ผู้ป กครอ งได้ รั บ
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ต ร ง 
เส ริ ม ส ร้ า ง จิ น ต น าก า ร 
ความคิดสร้างสรรค์            

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เ ล็ ก แ ล ะ ผู้ ป ก ค ร อ ง ไ ด้ รั บ
ประสบการณ์ตรง เสริมสร้าง
จินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์            
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๓.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเหมาะสมตามวัย  
๓.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๕.โครงการอาหารกลางวัน 
  

-เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนทุก
คนมีอาหารกลางวันทีมี
คุ ณ ภ า พ ถู ก ห ลั ก
โภชนาการ ได้รับประทาน
อาห ารกลางวั น  อย่ า ง
เพียงพอเหมาะสมตมวัย 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีอาหาร
กลางวันทีมีคุณภาพถูก
หลักโภชนาการ เพียงพอ
เหมาะสมตมวัย 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก  ไ ด้
รั บ ป ร ะ ท าน อ าห า ร
กลางวัน อย่างเพียงพอ
เหมาะสมตมวัย 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็ ก เล็ ก ไ ด้ รั บ ป ร ะ ท าน
อาหารกลางวันทีมีคุณภาพ
ถูกหลัก โภชนาการ  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ ก มี อ าห า ร ก ล า ง วั น ที มี
คุณภาพถูกหลัก โภชนาการ   
ได้รับประทานอาหารกลางวัน 
อย่างเพียงพอเหมาะสมตมวัย 

๖.โครงการอาหารเสริม(นม)  
 

-เพื่อ ส่งเสริมให้ ผู้ เรียนมี
สุขภาพดีได้รับประทาน
อาหารเสริม(นม)เพียงพอ
ต่อการ เจริญ เติบ โต  มี
น้ำหนัก/ส่วนสูงตามเกณฑ์ 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ไ ด้
รับประทานอาหารเสริม
(น ม )เพี ย งพ อ  มี ก า ร
เจริญเติบโตสมวัย 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีสุขภาพดี 
มีน้ ำหนัก/ส่วนสูงตาม
เกณฑ์ 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เ ด็ ก เ ล็ ก มี สุ ข ภ าพ ดี ไ ด้
รับประทานอาหารเสริม(นม)
เพียงพอต่อการเจริญเติบโต  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีสุขภาพดีได้รับประทาน
อาหารเสริม (นม )เพียงพอต่อ
การเจริญ เติบโต มีน้ ำหนั ก/
ส่วนสูงตามเกณฑ์  

๗.โครงการค่าหนังสือเรียน 
 

-เพื่ อจัดหาหนังสือเรียน
ให้แก่ผู้เรียนตามนโยบาย
รัฐบาล 
 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีหนังสือ
เรียน 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก ไ ด้ รั บ
ห นั ง สื อ เ รี ย น ต า ม
นโยบายรัฐบาล 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็ ก เล็ ก มี ห นั ง สื อ เรี ย น
เพียงพอเหมาะสม 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีหนังสือเรียนเพื่อส่งเสริม
พัฒนาการให้แก่ ผู้เรียน ตาม
นโยบายรัฐบาล 
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๘.โครงการค่าอุปกรณ์การเรียน 
 

-เพื่อสนับสนุนค่า อุปกรณ์
การเรียนให้แก่ผู้เรียนตาม
นโยบายรัฐบาล  

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีอุปกรณ์
การเรียน 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีอุปกรณ์
การเรียนตามนโยบาย
รัฐบาล 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีอุปกรณ์การเรียน
เพียงพอ 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  อุปก รณ์ ก ารเรียนตาม
นโยบายรัฐบาล 

 
๓.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเหมาะสมตามวัย  
๓.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๙ .โค ร งก าร ค่ า เค รื่ อ ง แบ บ
นักเรียน 
 

-เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ค่ า
เครื่องแบบนักเรียนให้แก่
ผู้เรียนตามนโยบายรัฐบาล  
 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับค่า
เครื่องแบบนักเรียน  

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับค่า
เครื่องแบบนักเรียนตาม
นโยบายรัฐบาล  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้รับค่าเครื่องแบบ
นักเรียน  
 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับค่าเครื่องแบบนักเรียน 
ตามนโยบายรัฐบาล  
  

๑๐.โครงการค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

-เพื่ อ ส่ งเสริมการจัดกิ จ
กรมพัฒนาให้แก่ ผู้ เรียน
ตามนโยบายรัฐบาล 
 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กร่วมกิจ
กรมพัฒนาผู้เรียน ตาม
นโยบายรัฐบาล 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเข้าร่วมกิจ
กรมพัฒนาผู้เรียน  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กร่วมกิจกรมพัฒนา
ผู้เรียนตามนโยบายรัฐบาล 
 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ ก เข้ าร่ วม กิ จก รม พั ฒ น า
ผู้เรียนตามนโยบายรัฐบาล 
  

๑๑.โครงการสนับสนุนส่ือการ
เรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
 

-เพื่ อ ส่งเสริมให้ เด็ก เกิด
ก า ร เ รี ย น รู้ แ ล ะ มี
พัฒนาการเหมาะสมตาม
วัย 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี ส่ือการ
เรียน เกิดการเรียนรู้และ
มีพัฒนาการเหมาะสม
ตามวัย 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี ส่ือการ
เรียนเพียงพอเหมาะสม
ตามวัย  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมี ส่ือการเรียน ท่ี
ห ล า ก ห ล า ย เพี ย ง พ อ
เหมาะสม 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก มีส่ือการเรียน เด็กเกิดการ
เรี ย น รู้ แ ล ะ มี พั ฒ น า ก า ร
เหมาะสมตามวัย  
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 ๓.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเหมาะสมตามวัย  
๓.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม  

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑.โครงการหนูน้อยไปวัดในวัน
พระ 
 

-เพื่ อ ส่งเสริมป ลูกฝังให้
ผู้ เ รี ย น มี คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรมในการปฏิบัติตน 
ให้ เหมาะสมตามวัยและ
สถานท่ี 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้เรียนรู้
การเป็นพุทธศาสนิกชน  
ท่ีดี  

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้ปฎิบัติ
ตนในสถานท่ีจริง ในการ
เป็นพุทธศาสนิกชน  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้รับการปลูกฝังใน
การเป็นพุทธศาสนิกชน การ
ปฏิบัติตน  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม
จริ ยธรรมการปฏิ บั ติตน ให้
เหมาะสมตามวัย 
 

๒.โครงการหนูน้อยมารยาทงาม   
 

-เพื่อ ส่งเสริมให้ ผู้ เรียนมี
ทั ก ษ ะ ท าง สั ง ค ม แ ล ะ
จริยธรรมท่ีดี 
 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กรู้จักการ
เคารพผู้ใหญ่ด้วยการไหว้ 

เด็ ก นั ก เรี ยน ใน ศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็กมี ทักษะ
ทางสังคมและวัฒนธรรม
ท่ีดี  

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเกิดทักษะมีมารยาท
และวัฒนธรรมท่ีดี 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ กมี มี ทั กษ ะท าง สั งคม  มี
มารยาทและวัฒนธรรมท่ีดี 

๓.โครงการธรรมะ๕นาที 
 

-เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสวด
มน ต์นั่ งสมาธิ  รู้ จักการ
อดทนรอคอย  

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กรู้จักการ
สวดมนต์ นั่งสมาธิ 
 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับการ
ปลูกฝังให้รู้จักการ การ
อดทนรอค 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สวดมนต์ นั่งสมาธิ
ทุกวัน 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการปลูกฝังให้รู้จักการ 
สวดมนต์ นั่งสมาธิ การอดทน
รอคอย 

๔.โครงการไหว้คร ู
  

-เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รู้
ถึงพระคุณของครู  รู้ จัก
แสดงความ เคารพและ
ความกตัญญูต่อครูและผู้มี
พระคุณ 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้แสดง
ความรักและเคารพท่ีต่อ
ครู  
  

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรมท่ีดี 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กแสดงความเคารพ
และความกตัญญูต่อครู  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ได้เรียนรู้ถึงพระคุณของครู 
รู้ จั กแสดงความ เคารพและ
ความก ตัญ ญู ต่อครูและ ผู้มี
พระคุณ 
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๓.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเหมาะสมตามวัย  
๓.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม  

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๕.โครงการกิจกรรมหน้าเสาธง 
 

-เพื่อส่งเสริมเพื่อให้ผู้เรียน
รู้ จั ก รั ก ส ถ า บั น  ช า ติ  
ศาสนา พระมหากษัตริย์ มี
ระเบียบวินัยและหน้าท่ี
การเป็นพลเมืองท่ีดี 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเข้าแถว
ยืนตรงเคารพธงชาติทุก
เช้า 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก รู้จักการมี
ระเบียบวินัยและหน้าท่ี
การเป็นพลเมืองท่ีดี  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้รับการปลูกฝังใน
การทำกิจกรรมหน้าเสาธง  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ ก  รู้ จั ก ก าร เข้ าแถว  รู้ จั ก
ระเบียบวินัยและหน้าท่ีการเป็น
พลเมืองท่ีดี  
  

๖ .โค รงก าร ส่ ง เส ริ ม ศิ ลป ะ 
วัฒนธรรม ท้องถิ่น 
 

-เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนรับรู้
และมี เจตคติ ท่ี ดี ในการ
อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น ปลูกฝัง
ค่านิยมท่ีดีงามให้กับเด็ก 

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กผู้ปกครอง 
และชุมชนได้มีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ สืบสาน
วัฒนธรรม ประเพณีไทย  

-เด็ กนั ก เรี ยน ใน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กผู้ปกครอง
และชุมชนได้มีส่วนร่วม
ในการปลูก ฝังค่านิยมท่ี
ดีงามให้กับเด็ก  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็ ก เล็ ก  ผู้ป กครอ งและ
ชุม ชน ได้ มี ส่ วน ร่ วม ก าร
อนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ผู้ปกครอง และชุมชนมีเจต
คติท่ีดีในการอนุรักษ์ สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี ท้องถิ่น 
ปลูกฝังค่านิยมท่ีดีงามให้กับเด็ก  
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๔. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
๔.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑.โครงการตรวจสุขภาพและ     
เฝ้าระวัง 
 

-เพื่อส่งเสริมเพื่อให้ผู้เรียน
รู้จักการดูแล สุขภาพ
เบ้ืองต้น 

-เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเด็กได้รับ
การตรวจสุขภาพ
เบ้ืองต้นเช่นเล็บ ผมฯลฯ  

-เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก มีสุขภาพ
ดี รู้จักรักษาความ
สะอาดร่างกายตนเอง  

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้รบัการตรวจ
สุขภาพเบ้ืองต้น เช่นเล็บ ผม 
ความสะอาด ฯลฯ ทุกวัน 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการตรวจสุขภาพ
เบ้ืองต้นเด็กสมารถดูแลสุขภาพ
และรักษาความสะอาดตนเอง 

๒.โครงการล้างมือให้สะอาด
ปราศจากโรคภัย 

-เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
รักษาความสะอาดและ
ดูแลสุขภาพตนเองใน
เบ้ืองต้นได้  

-เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กดูแลรักษา
ความสะอาดและล้างมือ
ถูกวิธี 

-เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเด็ก รู้จัก
รักษาความสะอาดด้วย
การล้างมือ 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเด็ก ได้รับการฝึก
ล้างมือท่ีถูกต้อง 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเด็ก รักษาความสะอาดและ
ดูแลสุขภาพตนเองในเบ้ืองต้น
ด้วยการล้างมือย่างถูกวิธี  

๓.โครงการสุขภาพดี พัฒนาการ
เรียนรู้สมวัย ห่างไกลโรคภัย 
 

-เพื่อส่งเสริมด้านสุขภาพ
อนามัยผู้เรียนมีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัย    
  

-เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาการอย่าง
เหมาะสม 

-เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเด็กมี
สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเด็ก มีสุขภาพ
สมบูรณ์แข็งแรงมีพัฒนาการ
สมวัย 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการส่งเสริมด้าน
สุขภาพอนามัย มีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัย      

๔.โครงการหนูน้อยฟนัสะอาด 
 

-เพื่อส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยในช่องปากของเด็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ลด
การเกิดโรคฟันผุ 
 

-เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ได้รับการ
ตรวจสุขภาพฟัน และ
แปรงฟันทุกวัน 

-เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับการ
ดูแลสุขภาพในช่องปาก
ครบทุกคน 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก รู้จักดูแลสุขภาพ
อนามัยในช่องปาก ได้แปรง
ฟันทุกวัน 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีสุขภาพในช่องปากท่ีดี  
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๔. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
๔.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมนิสัยการรักกีฬา การออกกำลังกายเพื่อพัฒนาสุขภาพกายสุขภาพจิต 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑.โครงการกีฬาสีหนูน้อย 
  

-เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
พัฒนาทักษะเชิงกีฬา/ร่วม
กิจกรรมกีฬา รักการออก
กำลังกายมีน้ำใจเป็น
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

-เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ได้รับการ 
พัฒนาทักษะเชิงกีฬา/
ร่วมกิจกรรมกีฬา 
  

-เด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ได้รับการ
ส่งเสริมการออกกาลัง
กายโดยใช้กีฬาเป็นส่ือ 
 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก มีสุขภาพดีแข็งแรง
และรักการออกกาลังกาย 
 

-เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กผู้เรียนได้พัฒนาทักษะเชิง
กีฬา/ร่วมกิจกรรมกีฬา มีทักษะ
ด้านกีฬารักการออกกำลังกาย 
มีน้ำใจเป็นนักกีฬา  

 
๕. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมพัฒนาด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 
๕.๑  กลยุทธ์  พัฒนาวิชาการและกิจกรรมหลักสูตร  

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑.โครงการวันสำคัญต่าง ๆ     
ทางศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมและสถาบัน
พระมหากษัตริย์(กิจกรรมตาม
หลักสูตร) 
  

-เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ถึงวัน
สำคัญต่างๆ 
 

- เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถ่ินและวันสำคัญต่าง ๆ  

- เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถ่ินและวันสำคัญต่าง ๆ 
สร้างสัมพันธภาพที่ดี  
กับผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงาน และผู้มีส่วน
เก่ียวข้อง 

- เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ถึงวัน
สำคัญต่างๆร่วมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ิน
และวันสำคัญต่าง ๆ สร้าง
สัมพันธภาพที่ดี ระหว่างศูนย์ฯ 
กับผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน 
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
 

- เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ถึงวัน
สำคัญต่างๆ 
เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถ่ินและวันสำคัญต่าง ๆ สร้าง
สัมพันธภาพที่ดี ระหว่างศูนย์ฯ 
กับผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และ
ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
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๖. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 
๖.๑  กลยุทธ์  จัดหาและพัฒนาส่ือ/วัสดุ/ครุภัณฑ์ให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑.โครงการจัดหาวัสดุการศึกษา 
สนับสนุนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้  
  
  

-จัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้จัดทำ
หรือใช้เป็นสื่อในการจัด
กิจกรรม การเรียนการสอน 
  

- มวัีสดุอุปกรณ์ที่ใช้จัดทำ
หรือใช้เป็นสื่อในการจัด
กิจกรรม การเรียนการสอน 
 

-จัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้
จัดทำหรือใช้เป็นสื่อในการ
จัดกิจกรรม การเรียนการ
สอน 
  

-มีวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้จัดทำหรือใช้
เป็นสื่อในการจัดกิจกรรม การ
เรียนการสอน 
  
 

- มีวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้จัดทำหรือใช้
เป็นสื่อในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
  

  
 
๖. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 
๖.๒  กลยุทธ์  ปรับปรุงพัฒนาระบบข้อมูลพื้นฐานและระบบงานสารสนเทศให้ทันสมัย 

โครงการ/กิจกรรม  วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑.โครงการพัฒนางานสารสนเทศ 
   
  

-พัฒนางานสารสนเทศในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 
  

-ครูในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับการพัฒนา 
 
 

-ครูผู้ดูแลเด็กได้รับการ
พัฒนาความรู้เกิดทักษะ 
  

-ครูผู้ดูแลเด็กได้รับการพัฒนา
ความรู้เกิดทักษะ 
 
  
 

- ครูผู้ดูแลเด็กได้รับการพัฒนา
ความรู้เกิดทักษะ 
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๗. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการศึกษา  
๗.๑  กลยุทธ์  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองคณะกรรมการ ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม  วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ  
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน 

๑.โครงการเย่ียมบ้านสานสัมพันธ์ 
 
   
  

-รับทราบข้อมูลและบริบทของ
เด็กราบบุคคล 
 
   

-ครูรับทราบข้อมูลและ
บริบทของเด็กราบบุคคล 
 
 
 

-ครูผู้ดูแลเด็กออกเย่ียมบ้าน
เด็กทุกคน 
 
  

-รับทราบข้อมูลและบริบท   
ของเด็กรายบุคคล 
 
  
 

-รับทราบข้อมูลและบริบทของเด็ก 
รายบุคคล 
 
   

๒.โครงการปฐมนิเทศผูป้กครอง 
 

-ผู้ปกครองทราบถึงนโยบาย
แนวทางในการบริหารจัดการ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

-ผู้ปกครองทราบถึงนโยบาย
แนวทางในการบริหาร
จัดการของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
 

-ครูและผู้ปกครองทราบถึง
นโยบายแนวทางในการ
บริหารจัดการของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 

-ผู้ปกครองทราบถึงนโยบาย
แนวทางในการบริหารจัดการ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

-การสร้างความสัมพันธ์ทีดี่และ
รับทราบปัญหาต่างๆระหว่างครูและ
ผู้ปกครองคณะกรรมการ 
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บทที่ ๓ 
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ มียุทธศาสตร์
และกลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ ดังนี้ 

 

 
ยุทธศาสตร์ 

 

 
กลยุทธ์ 

 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของ
บุคลากร 

กลยุทธ์  
     ๑) ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครู 
      

กองการศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตำบลท่าไม้ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ส่งเสริมการปรับปรุงอาคารสถานท่ี
และพัฒนาสภาพภูมิทัศน์   

กลยุทธ์ 
     ๑) ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคาร/ส่ิงปลูกสร้าง  
          ท่ีจำเป็นให้เพียงพอ 
 

กองการศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตำบลท่าไม้ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้
มีความพร้อมเหมาะสมตามวัย 

กลยุทธ์ 
     ๑) ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     ๒) ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 

กองการศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตำบลท่าไม้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ส่งเสริมสุขอนามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 

กลยุทธ์ 
    ๑) ส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัย   
        ของผู้เรียน  
    ๒) ส่งเสริมนิสัยการรักกีฬา การออกกำลังกาย 
        เพื่อพัฒนาสุขภาพกายสุขภาพจิต 
 

กองการศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตำบลท่าไม้  

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  
ส่งเสริมพัฒนาด้านวิชาการและ
กิจกรรมตามหลักสูตร 
 

กลยุทธ์ 
     ๑) พัฒนาวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 
     ๒) ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ 
         เหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการของ 
         ท้องถิ่น 
 

กองการศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตำบลท่าไม้  

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 

กลยุทธ์ 
     ๑) จัดหาและพัฒนาส่ือ/วัสดุ/ครุภัณฑ์ให้มี 
         คุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการ 
     ๒) ปรับปรุงพัฒนาระบบข้อมูลพื้นฐานและ 
         ระบบงานสารสนเทศให้ทันสมัย 
 

กองการศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตำบลท่าไม้  



 

 

 
ยุทธศาสตร์ 

 
กลยุทธ์ หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 

กลยุทธ์ 
     ๑) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง  
         คณะกรรมการ ชุมชนและหน่วยงานท่ี   
         เกี่ยวข้องให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา 
         คุณภาพการศึกษา 
 

กองการศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตำบลท่าไม้ 
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บทที่ ๔  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ มีโครงการ / กิจกรรม จำแนกตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ ดังนี้ 
 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ / กิจกรรม 

 
ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
  ๒๕๖๑ 

 
 

ปีงบประมาณ   
  ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ   
๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ   
๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ   
ประมาณ 
(บาท) 

๑. ยุทธศาสตร์ 
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ของบุคลากรการศึกษา 
 ๑ .๑ กลยุทธ์  ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพครู 

 
 
 

๑        
 
 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

 

 
 
 

๑         
 
 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 

 
 
 

๑ 
 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

 
 
 

๑ 
 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

 
 
 

๑ 
 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

 
 
 

๕ 
 

 
 
 

๕๐๐,๐๐๐ 
 
 

รวม ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๕ ๕๐๐,๐๐๐ 
 
 



 

 

๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ / กิจกรรม 
 

ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์ 
ปีงบประมาณ   

๒๕๖๑ 
 

ปีงบประมาณ   
๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ   
๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ   
๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ   
ประมาณ 
(บาท) 

๒. ยุทธ์ศาสตร์ 
ส่งเสริมการปรับปรุงอาคาร
สถานที่และพัฒนาสภาพภูมิ
ทัศน์                                                                     
๒.๑  กลยุทธ์ ปรับปรุง 
ซ่อมแซม อาคาร/ส่ิงปลูกสร้าง 
ท่ีจำเป็นให้เพียงพอ                                  

 

 
 
 
 
- 
 
 
 

 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 

 

 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
 

๑ 
 
 
 
 

 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

 
 
 
 

๑ 
 
 
 
 

 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

 
 
 
 

๑ 
 
 
 
 

 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

 
 
 
 

๓ 
 
 
 
 

 
 
 
 

๑๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

รวม - - - - ๑ ๔๐,๐๐๐ ๑ ๔๐,๐๐๐ ๑ ๔๐,๐๐๐ ๓ ๑๒๐,๐๐๐ 
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๔.๑ บัญชีสรุปโครงการพัฒนา/ กิจกรรม (ต่อ) 
 
 

ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบ   
ประมาณ 
(บาท) 

๓. ยุทธศาสตร์ 
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ผู้ เ รี ย น ให้ มี ค ว ามพ ร้อ ม
เหมาะสมตามวัย 
๓.๑ กลยุทธ์ พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน                        
๓.๒ กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนา
ผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 

 
 
 
 

๑๐ 
 

๓ 

 
 
 
 

๗๒๒,๐๐๐ 
 
- 

 
 
 
 

๑๐ 
 

๓ 

 
 
 
 

๗๖๗,๒๐๐ 
 
- 

 
 
 
 

๑๐ 
 

๓  

 
 
 
 

๗๖๗,๒๐๐ 
 
- 

 
 
 
 

๑๐ 
 

๓ 

 
 
 
 

๗๖๗,๒๐๐ 
 
- 

 
 
 
 

๑๐ 
 

๓ 

 
 

 
 

๗๖๗,๒๐๐ 
 
- 

 
 
 
 

๕๐ 
 

๑๕ 

 
 
 
 

๓,๐๒๓,๖๐๐ 
 
- 

รวม ๑๓ ๗๒๒,๐๐๐ ๑๓ ๗๖๗,๒๐๐ ๑๓ ๗๖๗,๒๐๐ ๑๓ ๗๖๗,๒๐๐ ๑๓ ๗๖๗,๒๐๐ ๖๕ ๓,๐๒๓,๖๐๐ 
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๔.๑ บัญชีสรุปโครงการพัฒนา/ กิจกรรม (ต่อ) 
 
 

ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบ   
ประมาณ 
(บาท) 

๔. ยุทธศาสตร์ 
ส่งเสริมสุขอนามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 
๔ .๑  ก ล ยุ ท ธ์  ส่ ง เ ส ริ ม
สุ ข อ น า มั ย  แ ล ะ ค ว า ม
ป ล อ ด ภั ย ข อ ง ผู้ เ รี ย น                          
๔ .๒  กลยุทธ์  ส่ง เสริมนิ สัย 
การรักกีฬา การออกกำลัง
กายเพื่อพัฒนาสุขภาพกาย
สุขภาพจิต  
 

 
 
 

๖ 
 
 

๒ 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

๒๐,๐๐๐ 

 
 
 

๖ 
 
 

๒ 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

๒๐,๐๐๐ 

 
 
 

๖ 
 
 

๒ 
 

 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

๒๐,๐๐๐ 

 
 
 

๖ 
 
 

๒ 
 

 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

๒๐,๐๐๐ 

 
 
 

๖ 
 
 

๒ 
 
 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

๒๐,๐๐๐ 

 

 
 
 

๓๐ 
 
 

๑๐ 
 

 

 
 
 

๕๐๐,๐๐๐ 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 

รวม ๘ ๑๒๐,๐๐๐ ๘ ๑๒๐,๐๐๐ ๘ ๑๒๐,๐๐๐ ๘ ๑๒๐,๐๐๐ ๘ ๑๒๐,๐๐๐ ๔๐ ๖๐๐,๐๐๐ 
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๔.๑ บัญชีสรุปโครงการพัฒนา/ กิจกรรม (ต่อ) 

 
 

ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบ   
ประมาณ 
(บาท) 

๕. ยุทธศาสตร์ 
ส่งเสริมพัฒนาด้านวิชาการ
และกิจกรรมตามหลักสูตร 
๕ .๑  กลยุ ท ธ์  พั ฒ น างาน
วิชาการและกิจกรรมหลักสูตร            
๕.๒ กลยุทธ์ ปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ให้ เหมาะสมสอดคล้องกับ
ความต้องการของท้องถิ่น 
 

 
 
 

๓ 
 

๕ 

 
 
 
- 
 
- 

 
 
 

๓ 
 

๕ 

 
 
 
- 
 
- 

 
 
 

๓ 
 

๕  

 
 
 
- 
 
- 

 
 
 

๓ 
 

๕ 

 
 
 
- 
 
- 

 
 
 

๓ 
 

๕ 

 
 

 
- 
 
- 

 

 
 
 

๑๕ 
 

๒๕ 

 
 
 
- 
 
- 

รวม ๘ - ๘ - ๘ - ๘ - ๘ - ๔๐ - 
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๔.๑ บัญชีสรุปโครงการพัฒนา/ กิจกรรม (ต่อ) 

 
 

ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ  
๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบ   
ประมาณ 
(บาท) 

๖. ยุทธศาสตร์ 
ส่ ง เส ริม แ ล ะพั ฒ น าก าร
บริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ให้ได้มาตรฐาน 
๖.๑ กลยุทธ์ จัดหาและพัฒนา
ส่ื อ / วั ส ดุ / ค รุ ภั ณ ฑ์ ให้ มี
คุ ณ ภ า พ แ ล ะ เพี ย ง พ อ        
ต่ อ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร                                        
๖.๒ กลยุทธ์ ปรับปรุงพัฒนา
ระบ บ ข้ อมู ลพื้ น ฐ าน และ
ร ะ บ บ ง า น ส า ร ส น เท ศ        
ให้ทันสมัย 
 

 
 
 
 

๔ 
 
 
 

๑  

 
 
 
 

๙๐,๐๐๐ 
 
 
 
- 

 
 
 
 

๔ 
 
 
 

๑  

 
 
 
 

๙๐,๐๐๐ 
 
 
 
- 

 
 
 
 

๔ 
 
 
 

๑ 

 
 
 
 

๕๐๖,๒๐๐ 
 
 
 
- 

 
 
 
 

๔ 
 
 
 

๑ 

 
 
 
 

๒๔๙,๖๐๐ 
 
 
 
- 

 
 
 
 

๔ 
 
 
 

๑  

 
 
 
 

๙๐,๐๐๐ 
 
 
 

-  

 
 
 
 

๒๐ 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 

๑,๐๒๕,๘๐๐ 
 
 
 
- 

รวม ๕ ๙๐,๐๐๐ ๕ ๙๐,๐๐๐ ๕ ๕๐๖,๒๐๐ ๕ ๒๔๙,๖๐๐ ๕ ๙๐,๐๐๐  ๒๕ ๑,๐๒๕,๘๐๐ 
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๔.๑ บัญชีสรุปโครงการพัฒนา/ กิจกรรม (ต่อ) 

 
 

ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๑ 

 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๔ 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๕ 

รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

๗. ยุทธศาสตร์  
ส่ ง เส ริ ม ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม
ทางการศึกษา 
๗.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริมการมี
ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ผู้ ป ก ค ร อ ง 
คณะกรรมการ  ชุมชนและ
หน่ วยงาน ท่ี เกี่ ยวข้องให้มี  
ส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
 

 
 
 

๕ 

 
 
 
- 

 
 
 

๕ 

 
 
 
- 

 
 
 

๕ 

 
 
 
- 

 
 
 

๕ 

 
 
 
- 

 
 
 

๕ 

 
 
 
-  

 
 
 

๒๕ 

 
 
 
-  

รวม ๕ - ๕ - ๕ - ๕ - ๕ - ๒๕ - 

รวมทั้งสิ้น ๔๐ ๑,๐๓๒,๐๐๐ ๔๐ ๑,๐๗๗,๒๐๐ ๔๑ ๑,๕๓๓,๔๐๐ ๔๑ ๑,๒๗๖,๘๐๐ ๔๑ ๑,๑๑๗,๒๐๐ ๒๐๓ ๖,๐๓๖,๖๐๐ 
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๔.๒ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนพัฒนาการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
๑. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของบุคลากรการศึกษา 
๑.๑ กลยุทธ์  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครู   

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

 
๑. 
 

 
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรการศึกษา  
 
 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูให้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
  

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ เข้าร่วม
อบรม ประชุม สัมมนา 
ศึกษาดูงาน 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

ครู ได้ รับค วามรู้   
ได้ ศึ กษ า วิ ธีก าร
ให ม่ ๆ  จ าดก าร
ร่วมอบรม ประชุม 
สั ม ม น า  ศึ ก ษ า    
ดู ง า น น ำ ม า
ประยุกต์ ใช้ในการ
ป ฎิ บั ติ ง าน ให้ มี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด 
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๒. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการปรับปรุงอาคารสถานที่และพัฒนาสภาพภูมิทัศน์ 
๒.๑  กลยุทธ์ ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคาร/ส่ิงปลูกสร้าง ท่ีจำเป็นให้เพียงพอ 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๑. 
 
 
 

โครงการปรับปรงุรั้ว/ประตู/ป้าย
ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซม/ทำสี
ใหม่ให้มีความสดใสและมี
คุณภาพที่ดีข้ึน 
 

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เล็ ก
เท ศ บ า ล ต ำ บ ล ท่ า ไม้      
ทั้ง ๒ ศูนย์ ฯ 
 

- 
 
 
 

- 
 

 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 

ศู น ย์ พั ฒ นาเด็ ก
เล็กมีรั้ว/ประตู/
พ ร้ อ ม ป้ า ย ชื่ อ     
มี ค วามสวยงาม  
น่ามอง 

กอง
การศึกษา 

 

 
๓.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเหมาะสมตามวัย  
๓.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน          

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๑. 
 
 

โครงการเศรษฐกิจพอพียง  
 
 
 

เพ่ือ ให้ ผู้ เรียน เรียนรู้ เกี่ ยวกับ
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
ทั้ง ๒ ศูนย์ 

- 
 
 

- 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

ผู้เรียนปฏิบัติตนตาม
แ น ว คิ ด ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
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๒. 
 
 

โครงการนักวิทยาศาสตร์น้อย   
 
 

เพ่ือให้เด็กทุกคนมีความคิดที่มีเหตุ
และผล มี ระบ บ ระ เบี ยบ ตาม
ศักยภาพของตน  

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
ทั้ง ๒ ศูนย์ 

- 
 
 

- 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

 ผู้เรียนทุกคนได้ลง
มือปฏิบัติจริงในการ
ท ด ล อ ง ง า น ด้ า น
วิทยาศาสตร์  

กอง
การศึกษา 

ศพด. 

๓.  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความพร้อมเหมาะสมตามวัย  
๓.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน          

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๓. 
 

โครงการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
 

เพ่ื อ ให้ เด็ก เกิดการเรียนรู้จ าก
ป ร ะ ส บ ก า รณ์ ต ร ง จ าก น อ ก
ห้องเรียน 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
 
 

- 
 
 
 

- - 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

ผู้ เ รี ย น เกิ ด ก า ร
เ รี ย น รู้ จ า ก
ประสบการณ์ตรง 
 

 กอง
การศึกษา 

ศพด. 

๔. 
 
 
 

โครงการหนูน้อยรักการอ่าน  
 
 
 

เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนมีนิสัย      รัก
การอ่าน  
 
 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
 

- 
 
 
 

- 

 

- 
 
 
 

- 
 
 

 

- 
 
 
 

ผู้ เ รี ย น รู้ สึ ก รั ก
หนังสือและเกิดการ
เรียนรู้  มีค วามคิด
จิ น ต น า ก า ร ที่
หลากหลาย 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
 

๕. 
 
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพและทัศน
ศึกษาดูงานผู้ปกครองและนักเรียน 
  

เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้จาก
สถานที่ จริง เพ่ือให้ ผู้ เรียนและ
ผู้ปกครองได้รับประสบการณ์ตรง 
เสริมสร้างจินตนาการ ความคิด
สร้างสรรค์           

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
  

๘๐,๐๐๐ 
 

๘๐,๐๐๐ 

 

๘๐,๐๐๐ 
 

๘๐,๐๐๐ 
 

๘๐,๐๐๐ 
 

เด็ก ผู้ปกครอง และ
ครูนำประสบการณ์
ที่ ไ ด้จ ากการทั ศน
ศึกษามาปรับใช้ใน
การเรียนการ สอน
และชีวิตประจำวัน 

กอง
การศึกษา 
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๓.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน           

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๖. 
 
 

 
 
 

โครงการอาหารกลางวัน 
 
 
 
 
 

เพ่ื อ ให้ ผู้ เรี ยนทุ กคนมี อ าหาร
กล าง วันที มี คุ ณ ภ าพ ถูกห ลั ก 
โภชนาการ ได้รับประทานอาหาร
กลางวัน อย่างเพียงพอเหมาะสม
ตมวัย 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
 
 
 

๓๖๗,๕๐๐ 
เงินอุดหนุน

ทั่วไป 
 
 
 

๓๖๗,๕๐๐ 
เงินอุดหนุน

ทั่วไป 
 

 

๓๖๗,๕๐๐ 
เงินอุดหนุน

ทั่วไป 
 
 
 

๓๖๗,๕๐๐ 
เงินอุดหนุน

ทั่วไป 
 
 

 

๓๖๗,๕๐๐ 
เงินอุดหนุน

ทั่วไป 
 
 
 

ผู้ เ รี ย น ทุ ก ค น
รับประทานอาหารที่
มีคุณภาพถูกหลัก
โ ภ ช น า ก า ร   มี
น้ำหนัก ส่วนสูงการ
เจ ริญ เติ บ โตต าม
เกณฑ์ 
 

กอง
การศึกษา 
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๗. 
 
 
 

 

โครงการอาหารเสริม(นม)  
 
 
 
 

เ พ่ื อ ให้ ผู้ เ รี ย น มี สุ ข ภ า พ ดี           
ได้รับประทานอาหารเสริม  (นม) 
เพี ย งพ อ ต่อ การ เจ ริญ เติบ โต 
น้ำหนัก/ส่วนสูงตามเกณฑ์ 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้  
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
 
 

๑๔๗,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน

ทั่วไป 
 

 

๑๔๗,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน

ทั่วไป 
 

๑๔๗,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน

ทั่วไป 
 

๑๔๗,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน

ทั่วไป 
 

 

๑๔๗,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน

ทั่วไป 
  
 

 ผู้เรียนทุกคนได้รับ 
ป ร ะ ท า น อ า ห า ร
เสริม (นม )ที่สะอาด
และปลอดภัย  ถูก
หลั กสุ ขอนามั ยมี
สุขภาพดีแข็งแรง 
 

กอง
การศึกษา 

 
 

๘. 
 
 

 
 

โครงการอาหารดีมีประโยชน์ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ พ้ืนฐาน
ท า ง โภ ช น า ก า ร  ก า ร เลื อ ก
รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ 
บ ริ โภค อาห ารถูกสุ ขลั กษณ ะ   
ครบทั้ง ๕ หมู่                 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้  
ทั้ง ๒ ศูนย์  

- - - 
 

- - ผู้เรียนได้รับความรู้
แ ล ะ เ ลื อ ก
รับประทานอาหาร 
ที่มีประโยชน์ครบทั้ง 
๕ หมู่ 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 

๓.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๙. 
 
 

 

โครงการสนับสนุน การบริหาร
สถานศึกษา 
 
 
 

บริหารงบประมาณซึ่งได้รับจัดสรร
เงินอุดหนุนสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึ กษาสำหรับศูน ย์
พัฒนาเด็กเล็ก เป็น  
 
-ค่าหนังสือเรียน (คนละ๒๐๐) 
-ค่าอุปกรณ์การเรียน (คนละ๒๐๐) 
-ค่ า เ ค รื่ อ ง แ บ บ ผู้ เ รี ย น             

บริหารงบประมาณซึ่งได้รับ
จัดสรรเงินอุดหนุนสนับสนุน
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร จั ด
ก ารศึ ก ษ าส ำห รั บ ศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็ก เป็น  
-ค่าหนังสือเรียน  
-ค่าอุปกรณ์การเรียน  
-ค่าเครื่องแบบผู้เรียน  

- 
 
 
 
 
 
 
 

 ๔๕,๒๐๐ 
 
 
 
 

(๘,๐๐๐) 
(๘,๐๐๐) 

(๑๒,๐๐๐) 
(๑๗,๒๐๐) 

๔๕,๒๐๐ 
 
 
 
 

(๘,๐๐๐) 
(๘,๐๐๐) 

(๑๒,๐๐๐) 
(๑๗,๒๐๐) 

๔๕,๒๐๐ 
 
 
 
 

(๘,๐๐๐) 
(๘,๐๐๐) 

(๑๒,๐๐๐) 
(๑๗,๒๐๐) 

๔๕,๒๐๐ 
 
 
 
 

(๘,๐๐๐) 
(๘,๐๐๐) 

(๑๒,๐๐๐) 
(๑๗,๒๐๐) 

ผู้ เ รี ย น ไ ด้ รั บ เงิ น
สนับสนุน เป็น  
-ค่าหนังสือเรียน  
-ค่ า อุ ป ก ร ณ์       
การเรียน  
-ค่ า เ ค รื่ อ ง แ บ บ
ผู้เรียน  
-ค่ากิจกรรมพัฒนา

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
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(คนละ๓๐๐) 
-ค่ า กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า ผู้ เรี ย น       
(คนละ๔๓๐) 

-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ให้แก่ผู้ เรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ปีละ 1 ครั้ง    

 
 
 

 

 
  

 
 

   ผู้เรียนปี  ละ 1 ครั้ง   
  

๑๐ โครงการสนับสนุน การบริหาร
สถานศึกษา 
-จัดหาสื่อการเรียนการสอนและ
วัสดุการศึกษาอายุ ๒-๕ปี       
(อัตราคนละ๑,๗๐๐)        
  

จัดซื้อสื่อวัสดุการศึกษาและเครื่อง
เล่นพัฒนาการเด็กที่ เหมาะสม  
กับวัย 
  

จัดซื้อสื่อวัสดุการศึกษาและ
เครื่องเล่นพัฒนาการเด็กที่
เหม าะสม ต่อ พัฒ นาการ
ผู้เรียน   
  

๑๒๗,๕๐๐ 
เงิน

อุดหนุน
เฉพาะกิจ 

 

๑๕๓,๐๐๐ 
เงิน

อุดหนุน
เฉพาะกิจ 

 

๑๕๓,๐๐๐ 
เงิน

อุดหนุน
เฉพาะกิจ 

  

๑๕๓,๐๐๐ 
เงิน

อุดหนุน
เฉพาะกิจ 

 

๑๕๓,๐๐๐ 
เงิน

อุดหนุน
เฉพาะกิจ 

  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
มีสื่อวัสดุการศึกษา
แ ล ะ เค รื่ อ ง เ ล่ น
พั ฒ นาการ เด็ ก ที่
เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ
เพียงพอต่อการเรียน
การสอน  

 

กอง
การศึกษา 

ศพด.  

๓.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๑. 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ เรียน
ด้านคุ ณ ธรรม  จ ริย ธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
-กิจกรรมหนูน้อยไปวัด 
-กิจกรรมธรรมะ๕นาที 
-กิจกรรมหน้าเสาธง  
-กิจกรรมหนูน้อย   

เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่ พึ งประสงค์ตาม
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  
 

-จัดกิจกรรมที่สง่เสริมผู้เรียน
ด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ ให้กับ
ผู้เรียนระดับปฐมวัยทุกคน 

- - - - - ผู้ เรียนมีคุณ ธรรม 
จ ริ ย ธ ร ร ม แ ล ะ
ค่านิยมที่พึงประสงค์
ต า ม ม า ต ร ฐ า น
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
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  มารยาทงาม 
-กิจกรรมไหว้คร ู
-ออมวันละนิด 
 

๒. 
 
 

 

โครงการอนุรักษ์ประเพณีไทย 
 
 
 

เพ่ือให้ผู้เรียนรับรู้และมีเจตคติที่ดี
ในการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีไทย  
 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- ผู้เรียนมีเจตคติที่ ดี
ในการอนุรักษ์  สืบ
ส า น วั ฒ น ธ ร ร ม 
ประเพณีไทย 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
 

 
๓. 
 
 

 

โครงการสง่เสริมศิลปะ วัฒนธรรม 
ท้องถ่ิน 
 
 
 

เ พ่ื อ ให้ ศู น ย์ พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก
ผู้ปกครอง และชุมชนได้มีส่วนร่วม
ในการปลูกฝั งค่ า นิ ยมที่ ดี งาม 
ให้กับเด็ก 
 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ผู้ปกครองและชุมชน
ได้มีส่วนร่วมในการ
ปลูก ฝังค่านิยมที่ดี
งามให้กับเด็ก  
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
 

 
๔. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
๔.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๑. 
 
 

 

โครงการตรวจสุขภาพและเฝ้าระวัง  
  
 
 

เพ่ือให้ผู้เรียนสมารถดูแล สุขภาพ
ตนเองเบื้องต้น 
 
 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
 

- 
   
 

 

- 
 

 
 

- 
 

 

 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

ผู้เรียนดูแลสุขภาพ
แ ล ะ รั ก ษ า ค ว า ม
ส ะ อ า ด ต น เอ ง
เบื้องต้น 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
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๒. 
 
 

 

โครงการงมือสะอาดปราศจาก
โรคภัย 
  
 
 

เพ่ือให้ผู้ เรียนรักษาความสะอาด
และดูแลสุขภาพตนเองในเบื้องต้น
ได้  
 
 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
 
 

- 
 

 
 

 

- 
 
 

 
 

- 
 
 
 

- 
 
 

 
 

- 
 
 

 
 

ผู้ เรียนรักษาความ
ส ะ อ าด แ ล ะ ดู แ ล
สุ ขภ าพ ตน เอ ง ใน
เบื้องต้นได้  

กอง
การศึกษา

ศพด. 
 

๓. 
 

 

โครงการหนูน้อยฟันสะอาด 
 
 

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพอนามัยในช่อง
ปากของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้
ทั้ง ๒ ศูนย์ 

- 
 

 

- 
 
 

 

- - 
 
 

 

- 
 
 

 

ผู้เรียนมีสุขภาพใน
ช่องปากที่ดี  
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 

๔.. 
 

 

โครงการป้องกันความปลอดภัยใน
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือให้เด็กรู้จักอันตรายและรู้จัก
วิ ธีการป้ อ งกั นและช่ วย เหลื อ
ตน เองจ ากอันตรายที่ อาจจะ
เกิดข้ึนในชีวิตประจำวัน             

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
  

- - - - - เด็กรูจักวิธีป้ องกัน
และช่วยเหลือตนเอง
จ า ก อั น ต ร า ย ที่
อ า จจ ะ เกิ ด ข้ึน ใน
ชีวิตประจำวัน 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
 

 

 ๔.๑  กลยุทธ์ ส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๕. 
 

 
 

โค ร ง ก า ร ห นู น้ อ ย สุ ข ภ า พ ดี  
พัฒนาการสมวัยห่างไกลโรคภัย  
รับเงินสนับสนุน(โครงการสปสช.
เทศบาลตำบลท่าไม้) 
 
 
 

เพ่ือให้ผู้ เรียนได้รับการส่งเสริม
ด้ า น สุ ข ภ า พ อ น า มั ย แ ล ะ มี
พัฒนาการเหมาะสมตามวัย   
  

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
 

๒๐,๐๐๐ 
สปสช 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
สปสช. 

 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
สปสช. 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
สปสช. 

 

๑๐๐,๐๐๐ 
สปสช. 

  

ผู้ เรี ย น ไ ด้ รั บ ก าร
ส่งเสริมด้านสุขภาพ
อนามัย มีพัฒนาการ
สมวัย      

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
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๖. 
 

 

โครงการสง่เสริมความปลอดภัยแก่
ผู้เรียน  
-กิจกรรมเรียนรู้ทักษะการดับไฟ
เบื้องต้น  
 
 
-กิจกรรมเรียนรู้กฎวินัยจราจร  
 
 
-กิจกรรมเรียนรู้ทักษะการว่ายน้ำ
และป้องกันการจมน้ำ  
 
 
-กิจ ก รรมส่ ง เส ริ มค วามความ
ปลอดภัยการใช้รถยนต์        
 

 
 
-เพ่ือให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
ทักษะการดับไฟเบื้องต้น 
 
 
-เพ่ือให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้กฎวินัย
จราจร  
 
-เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทักษะการ
ว่ายน้ำและป้องกันการจมน้ำ  
 
 
- เพ่ือให้ ผู้ เรียนได้เรียนรู้ความ
ปลอดภัยการใช้รถยนต์ 
  

 
 
-จัดกิจกรรมให้ ผู้ เรียนได้
เรี ย น รู้ จ า ก เจ้ า ห น้ า ที่
ดับเพลิงเทศบาล ตำบลท่า
ไม้ ปีละ 1 ครั้ง  
-จัดกิจกรรมให้ ผู้ เรียนได้
เรียนรู้วินัยกฎจราจร ปีละ ๑ 
ครั้ง  
-จัดกิจกรรมให้ ผู้ เรียนได้
เรียนรู้ทักษะการว่ายน้ำและ
ป้องกันการจมน้ำ ปีละ 1 
ครั้ง  
- จัดกิจกรรมให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้ความปลอดภัยการใช้
รถยนต์     ปีละ 1 ครั้ง   

- - - - -  
 
-ผู้เรียนได้เรียนรู้  
อุ ป กรณ์ ดับ ไฟ ได้
อ ย่ าง ถูก ต้อ งและ
ปลอดภัย  
-ผู้ เรี ยน ได้ เรี ย น รู้
เกี่ ย ว กั บ ก ฎ วิ นั ย
จราจร  
-ผู้ เรี ยน ได้ เรี ย น รู้
ทั กษะการ ว่าย น้ ำ
แ ล ะ ป้ อ ง กั น ก า ร
จมน้ำ ปีละ 1 ครั้ง 
-ผู้ เรี ยน ได้ เรี ย น รู้
ความปลอดภัยการ
ใช้รถยนต์ 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
งานป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 
ทต.ท่าไม้ 

 ๔.๒  กลยุทธ์ ส่งเสริมนิสัยการรักกีฬา การออกกำลังกายเพื่อพัฒนาสุขภาพกายสุขภาพจิต 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท)  

 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๑. 
 
 

 

โครงการกีฬาสีหนูน้อย 
 
 
 
 
 

เพ่ือ ให้ ผู้ เรียนได้ พัฒ นาทั กษะ   
เชิงกีฬา/ร่วมกิจกรรมกีฬา 
 
 

เด็กนักเรียน ผู้ปกครองและ
ครูผู้ดูแลเด็ก ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้   
ทั้ง ๒ ศูนย์ 
  

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 

 

๒๐,๐๐๐ 
  

 
 

 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

 

 

๒๐,๐๐๐ 
 
 

 
 

 

๒๐,๐๐๐ 
  

 

 
 

ผู้ เรี ย น ไ ด้ พั ฒ น า
ทักษะเชิงกีฬา/ร่วม
กิจกรรมกีฬา  
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
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๒. โครงการเต้นเพ่ือสุขภาพ เพ่ือฝึกให้ผู้ เรียนกล้าแสดงออก   
มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงเป็น
เด็กที่ร่าเริง แจ่มใส  
 
 
 
 

ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออก
และเป็นเด็กร่าเริงอารมณ์ดี  
  

- - - - - ผู้ เรียนมีความกล้า
แสดงออก   ร่าเริง 
แ จ่ ม ใส มี สุ ข ภ า พ
แข็งแรง 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด.   

 
 
 
 
 
 
 
๕. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมพัฒนาด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 
๕.๑  กลยุทธ์  พัฒนาวิชาการและกิจกรรมหลักสูตร  

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท)  

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 
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๑. 
 
 
 
 

โครงการจัดทำปรับปรุงแผนพัฒนา
การศึกษา 
 
 
  

เพ่ือจัดทำปรับปรุง แผนพัฒนา
การศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต่างๆ  
 
  

จัดทำปรับปรุงแผนพัฒนา
การศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต่างๆ   
แผนพัฒนาการศึกษา๕
ปี,แผนปฎิบัติการประจำปี
การศึกษา,แผนปฎิบัติการ
ประจำปงประมาณ,แผน
ยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษา 
 
 

- - - - - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
แผนพัฒนา
การศึกษาเพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการ
พัฒนา   

กอง
การศึกษา 

ศพด. 

๒. 
 
 
 
 
 
 

โครงการวันสำคัญทางพุทธศาสนา 
และวัฒนธรรม ประเพณี 
-วันมาฆบูชา  
-วันวิสาขบูชา  
-วันอาสาฬหบูชา  
-วันเข้าพรรษา  
-วันออกพรรษา  
-วันลอยกระทง 
-วันสงกรานต์  
-วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
 

เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้
เก่ียวกับวันสำคัญทางศาสนาและ
เรียนรู้ถึงวิธีปฏิบัติตนทีดี 
  

จัดให้มีการทำบุญใส่บาตร
ข้าวสารอาหารแห้ง ให้
ผู้เรียนและผู้ปกครองได้ร่วม
กิจกรรม ในวันสำคัญต่างๆ 
 
  

- 
 
 
 
 
 
 

 

- 
 
 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 

 

 

- 
 
 
 
 

 
 
  

- 
 
 
 
 

 
 
 

 

ผู้เรียนและ
ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมต่างๆ 
-ผู้เรียนสามารถทำ
กิจกรรมร่วมกับผู้อื่น
ได้  
 
  
 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
 
 
 

 
 

 
๕.๑  กลยุทธ์  พัฒนาวิชาการและกิจกรรมหลักสูตร  

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท)  

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 
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๓. 
 

โครงการจัดการศึกษาตามแนวทาง
มาตรฐานการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
 
 
 

เ พ่ื อ ส่ ง เส ริ ม พั ฒ น าก ารต าม
แนวทางมาตรฐานการศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 
 

ส่ ง เส ริ ม พั ฒ นาก ารตาม
แนวทางมาตรฐานการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 
 

 

- 
 

ค รู ผู้ ดู แล เด็ ก  น ำ
ค วามรู้ ที่ ไ ด้ รั บม า
บู ร ณ า ก า ร ใ ห้
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
แนวทางมาตรฐาน
ก า ร ศึ ก ษ า ศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
  

 
  
 
๕. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมพัฒนาด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 
๕.๒  กลยุทธ์  ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๑. 
 

โครงการจัดทำ/ปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาท้องถ่ิน  
 

เ พ่ื อ จั ด ท ำ /ป รั บ ป รุ ง พั ฒ น า
หลักสูตรสถานศึกษาท้องถ่ิน 

จั ด ท ำ /ป รับ ป รุ ง พั ฒ น า
หลักสูตรสถานศึกษาท้องถ่ิน 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- - 
 

มี คู่ มื อ ห ลั ก สู ต ร
ท้ อ ง ถ่ิ น ใ ช้ ใ น
สถานศึกษา 
 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 

๕. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมพัฒนาด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 
๕.๒  กลยุทธ์  ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

 
หน่วยงาน๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 
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(ผลผลิตของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ที่คาดว่าจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 
๒. 
 
 
 

โครงการส่งเสริมให้ผู้ปกครองและ
ชุ ม ช น มี ส่ ว น ร่ ว ม ใน ก า ร จั ด
การศึกษา 
 
 

เพ่ื อส่ งเสริมให้ ผู้ปกครองและ
ชุ ม ช น มี ส่ ว น ร่ ว ม ใน ก า ร จั ด
การศึกษา 
 

ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและ
ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา   
 

- 
 

- 
 

- 
 

- - 
 

ได้รับความร่วมมือ
จ า ก ค รู  ค ณ ะ
ก ร ร ม ก า ร ฯ
ผู้ ป ก ค ร อ ง        
เป็นอย่างดี 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
 

๓. 
 
 
 

โครงการส่ งเสริมแหล่ งเรียนรู้       
ภูมิปัญญาท้องถ่ินในชุมชน 
 
 

เพ่ือส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถ่ินในชุมชน 
 
 

ส่ ง เสริม แหล่ ง เรียนรู้ภู มิ
ปัญญาท้องถ่ินในชุมชน 
  
 

- 
 

- 
 

- 
 

- - 
 

มีแหล่งเรียนรู้  ภูมิ
ปั ญ ญ าท้ อ ง ถ่ิน ใน
ชุมชนมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
 

๔. โครงการ การละเล่นเด็กไทย 
 
 
  
 

เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้การละเล่นของ 
เ ด็ ก ไท ย  ส่ ง เส ริ ม ให้ เ ด็ ก มี
พัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้าน 
  

เด็กได้เข้าร่วมกิจกรรม 
การละเล่นเด็กไทย  

- 
 

- 
 

- 
 

- - 
 

ผู้ เรี ย น ได้ เรี ย น รู้
ก า ร ล ะ เล่ น ข อ ง
เด็กไทย ส่งเสริมให้
ผู้เรียน มีพัฒนาการ
ครบทั้ง ๔ ด้าน 
 

กอง 
การศึกษา 

ศพด. 
   

 
 
 
 
๖. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 
๖.๑  กลยุทธ์  จัดหาและพัฒนาส่ือ/วัสดุ/ครุภัณฑ์ให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการ 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

 
หน่วยงาน๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 
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(ผลผลิตของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ที่คาดว่าจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 
๑. 
 
 

 

โครงการจัดหาวัสดุการศึกษา 
สนับสนุนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้  
 

เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้จัดทำ
หรือใช้เป็นสื่อในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 
 

จัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้จัดทำ
หรือใช้เป็นสื่อในการจัด
กิจกรรม การเรียนการสอน 
  

๕๐,๐๐๐ 
 
 

 

๕๐,๐๐๐ 
  
 

 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

 

มีวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้
จัดทำหรือใช้เป็นสื่อ
ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
 

กอง
การศึกษา 

 

๒. 
 
 

 

โครงการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
  
 
 

เพ่ือให้ครูผลิตสื่อที่เหมาะสมกับ 
การจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ 
ให้ มีประสิทธิภาพ 
 
 

ผลิตสื่อที่เหมาะสมกับ 
การจัดประสบการณ์ การ
เรียนรู้ ให้ มีประสิทธิภาพ 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 

- 
 
 
 

- 

 

มีสื่อที่เหมาะสมกับ 
การจัดประสบการณ์ 
การเรียนรู้ ให้ มี
ประสิทธิภาพ 
 

กอง
การศึกษา 

 
 

๓. 
 

 

โครงการจัดซื้อจัดหาวัสดุงานบ้าน 
งานครัว 
 
 
 

เพ่ือจัดซื้อจัดหาวัสดุงานบ้าน     
งานครัว 
 
 

จัดหาวัสดุงานบ้าน งานครัว 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 

 

๔๐,๐๐๐ 
  

 
 
 
 

 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 

 

๔๐,๐๐๐ 
 
 

 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 

 

มีวัสดุงานบ้านงาน
ครัวที่เพียงพอ 
 
 

กอง
การศึกษา 

 

 
 
 
 
๖. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 
๖.๑  กลยุทธ์  จัดหาและพัฒนาส่ือวัสดุครุภัณฑ์ให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการ 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

 
หน่วยงาน๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 
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(ผลผลิตของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ที่คาดว่าจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 
๔. 

 
 

 
 

 
 

โครงการจัดหา ครุภัณฑ์สำนักงาน 
-จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  
 

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยก
ส่วนสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลท่าไม้ (หลังใหม่)                                                                               
ชนิดแขวน ขนาด 40,000 บีทียู  
จำนวน 4 เครื่อง                                 
ชนิดติดผนัง ขนาด 12,000 บีที
ยูจำนวน 2 เครื่อง  (จัดซื้อตาม
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจำปี 
2562) 
  

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
วัสดุครุภัณฑ์สำนักงานพียง
พอเหมาะสม 
 
 
 

- - 
 
 

๒๘๔.๐๐๐ 
 
 
 

- - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
วัสดุครุภัณฑ์ มี
คุณภาพและ
เพียงพอเหมาะสม
ต่อความต้องการ 
 
 
 
  

กอง
การศึกษา 

 
 

 
 

 โครงการจัดหา ครุภัณฑ์สำนักงาน 
-จัดซื้อพัดลม  
 
 
 
 
 
 
-จัดซื้อเครื่องฟอกอากาศ  
 

-จัดซื้อพัดลมโคจร สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
(หลังใหม่) 
-จัดซื้อพัดลมติดพนัง สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ 
(หลังใหม่)  
-จัดซื้อพัดลมระบายอากาศ 12 
น้ิว สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลท่าไม้ (หลังใหม่) 
-จัดซื้อเครื่องฟอกอากาศแบบ
เคลื่อนย้าย สำหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ (หลังใหม่) 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
วัสดุครุภัณฑ์ เพียงพอ
เหมาะสม 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 
 
 
 
- 
 

๗,๕๐๐ 
 
 

๙๔,๐๐๐ 

๑๖,๘๐๐ 
 

 

๑๙,๒๐๐ 
 
- 
 
 
- 

- 

 

- 
 
 
- 

 

- 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
วัสดุครุภัณฑ์ มี
คุณภาพและ
เหมาะสมต่อ
ความต้องการ 
 

กอง
การศึกษา  

๖.๑  กลยุทธ์  จัดหาและพัฒนาส่ือ/วัสดุ/ครุภัณฑ์ให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการ 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 
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๔. 
 
 

 
 

 
 

-จัดซื้อโต๊ะเหล็ก สำหรับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดคร้อพนัน  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกระต่าย
เต้น  
-.จัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดคร้อพนัน  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกระต่าย
เต้น 
 

-จัดซื้อโต๊ะเหล็ก ขนาด 
123*67*75.3 เซนติเมตร ๒ 
ตัว 
 
-จัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน จำนวน ๒ 
ตัว 
 
 
 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
วัสดุครุภัณฑ์สำนักงานพียง
พอกับการใช้งาน 
 

- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 

- 
 

 
 

- 
  

๙,๖๐๐ 
 
 
 
๘,.๐๐๐ 

 

- 
   
 
 
- 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
วัสดุครุภัณฑ์
สำนักงานพียงพอกับ
การใช้งาน 
  
 
 
  

กอง
การศึกษา 

 
 

 
 

 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ  
-.จัดซื้อโทรทัศน์แอลอีดี  
 
-จัดซื้อชุดรับสัญญาณโทรทัศน์ผ่าน
ดาวเทียม 
-จัดซื้อเครื่องรับสัญญาณภาพ
ดาวเทียม IRD 
 

-จัดซื้อโทรทัศน์แอลอีดี (LEDTV) 
แบบ Smart TV หรือ (Android 
TV) ขนาดไม่ต่ำกว่า 55 น้ิว 
-จัดซื้อชุดรับสัญญาณโทรทัศน์
ผ่านดาวเทียม 
-จัดซื้อเครื่องรับสัญญาณภาพ
ดาวเทียม IRD 
  

เพ่ือให้นักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับข้อมูล
ข่าวสารและใช้เป็นสื่อ
ประกอบการจัดการเรียน
การสอน 

- - ๓๐,๗๐๐ - -  นักเรียนได้รับ  
ข้อมูลข่าวสาร      
ที่หลากหลาย  

กอง
การศึกษา 

 

  
 
 
  
 
๖.๑  กลยุทธ์  จัดหาและพัฒนาส่ือ/วัสดุ/ครุภัณฑ์ให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการ 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 
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๔. 
 
 

 
 

 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
-จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  
 
 
-จัดซื้อเครื่องพิมพ์  
 

-จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับ
งานประมวลผล แบบที่ 2 (จอ
แสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 
น้ิว)    
-จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer  )สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดคร้อพนัน , ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านกระต่ายเต้น 
 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
คอมพิวเตอร์และเครื่องพิมพ์
สำหรับทำเอกสารต่างๆ 
 

- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 

- 
 

 
 

- 
  

๙๐,๐๐๐ 
 
 
 
๑๖,.๐๐๐ 

 

- 
   
 
 
- 
  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
คอมพิวเตอร์และ
เครื่องพิมพ์สำหรับ
ทำเอกสารต่างๆ
ประกอบการเรียน
การสอน 
  
 
 
  

กอง
การศึกษา 

 
 

 
 

 
 
๖.๒  กลยุทธ์  ปรับปรุงพัฒนาระบบข้อมูลพื้นฐานและระบบงานสารสนเทศให้ทันสมัย 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๑. 
 
 

 

โครงการพัฒนางานสารสนเทศ 
 
 

เพ่ือพัฒนางานสารสนเทศในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

ครูในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับการพัฒนา 
  
  

- 
 
 

 
 

- 
 

 
 

 

- 
 

 

 

- 
 
 

 
 

- 
 
 

 

ครูผู้ดูแลเด็กได้รับ
การพัฒนาความรู้
เกิดทักษะ 
  

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
 

๗. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 
๗.๑  กลยุทธ์  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองคณะกรรมการ ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

 
หน่วยงาน๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 
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(ผลผลิตของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ที่คาดว่าจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 
๑. 
 
 
 
 

โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน 
  
 
 
 

เพ่ือรับทราบข้อมูลและบริบทของ
เด็กราบบุคคล 
  
 
 

ครูผู้ดูแลเด็กออกเย่ียมบ้าน
เด็กทุกคน 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 

 

- 
 

 

 

- 
 

 
 
 

- 
 

 
 

 

รับทราบข้อมูลและ
บ ริ บ ท ข อ ง เ ด็ ก 
รายบุคคล 
 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
 
 

๒. 
 
 
 
 

โครงการบริหารจัดการ         
อย่างมีส่วนร่วม 
 
 
 

เ พ่ื อ ส ร้ า ง เค รื อ ข่ า ย ใน ก า ร
ปฏิบัติงาน 
 
 
 

จั ด ใ ห้ ผู้ ป ก ค ร อ ง แ ล ะ
หน่วยงานอื่นเข้ามาร่วมทำ 
กิจกรรมในศูนย์rพัฒนาเด็ก
เล็ก 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 

 

- 
 

 

 

- 
 

 
 
 

- 
 

 
 

 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับข่าวสารอันเป็น
ประโยช น์ ต่ อการ
พัฒนา  
  

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
 

  

๓. 
 
 
 
 
 

โครงการสื่อสารสัมพันธ์บ้านและ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 
 
 

เพ่ื อ ให้ ผู้ ป กค รองได้รับทราบ
ข่าวสารของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมและสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีกับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
 

ผู้ ปกครอง มี ส่ วนร่วม ใน
กิจกรรมและสร้างความ 
สัมพันธ์อันดีกับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 

 

- 
 

 

 

- 
 

 
 
 

- 
 

 
 

 

ผู้ ป ก ค ร อ ง ไ ด้
รับ ท ราบ ข่าวส าร
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ ก  มี ส่ วนร่วม ใน
กิจกรรม 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
  
 
 

 
 
 
 
๗.๑  กลยทุธ์  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองคณะกรรมการ ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 
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๔. 
 

โครงการส่ งเสริมให้ผู้ ปกครอง 
ชุมชน มีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 

 

- 
 

 

 

- 
 

 
 
 

- 
 

 
 

 

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร 
ชุมชนและเครือข่าย
ผู้ป กครองร่วมจั ด
กิจกรรม   
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
 
 

๕. 
 
 
 
 

โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครอง 
   
 
 
 

เพ่ือให้ผู้ปกครองทราบถึงนโยบาย
แนวทางในการบริหารจัดการของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  
 

ผู้ปกครองทราบถึงนโยบาย
แน วท าง ใน ก ารบ ริ ห า ร
จัดการของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 

 

- 
 

 

 

- 
 

 
 
 

- 
 

 
 

 

ก า ร ส ร้ า ง
ค วามสั ม พั น ธ์ที่ ดี
และรับทราบปัญหา
ต่างๆระหว่างครูและ
ผู้ ป ก ค ร อ ง
คณะกรรมการ 
 

กอง
การศึกษา 

ศพด. 
  

 
 
 
 
  
 
 
 
 



 

 

บทท่ี ๕ 
การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 

 

๕.๑  วิธีการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษา ไปสู่การปฏิบัติ 
เริ่มต้นจากเทศบาลตำบลท่าไม้  ออกคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล ฯ  แล้วจัด

ประชุมเพื่อร่วมพิจารณากำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผล ฯ โดยจะทำการประเมินผล
สำเร็จเป็นรายโครงการ และประเมินผลสำเร็จของจุดมุ่งหมายการพัฒนาว่าเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่  
 
๕.๒  วิธีการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษา ไปสู่การปฏิบัติ 
 กำหนดให้มีการประเมินผล แบ่งเป็นคะแนนตามเกณฑ์ มากกว่าร้อยละ ๗๐ สำหรับขั้นตอนการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษา ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  อาจจัดประชุม
เพื่อหารือ และกำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลเพิ่มเติม ซึ่งอาจนอกเหนือจากท่ีได้กำหนดไว้ใน
แผนพัฒนาการศึกษา เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ และภารกิจของคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลในการนำผลประเมินรายงานผลและขอเสนอความเห็นชอบต่อผู้อำนวยการสถานศึกษา/
หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เสนอต่อคณะกรรมการการบริหารสถานศึกษา  คณะกรรมการการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศการติดตามและประเมินผล ให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบ ซึ่งผลท่ีได้นั้นจะนำไปเป็นรายละเอียดเนื้อหาแผนพัฒนาการศึกษาในปีถัดไป เพื่อพัฒนา
ปรับปรุงแผนพัฒนาการศึกษาในปีต่อไป ให้ประสบความสำเร็จมากท่ีสุด เพื่อบรรลุวิสัยทัศน์ของแผน
ยุทธศาสตร์ท่ีกำหนดต่อไป 

 

๕.๓  ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
 คณะการการติดตามและประเมินผลกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  การนำ
แผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าไม้ ปีละ ๒  ครั้ง โดย
แบ่งเป็นภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ภายใน ๓๐ วัน นับต้ังแต่ปิดภาคเรียน 
 
 
 
   
 

 


