
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลท่าไม้ พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
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อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

สำนักปลัด

จัดประชุมการชี้แจงประมวลจริยธรรม

การชี้แจงคะแนนการประเมินคุณธรรม ita

ปี 2568 เพื่อใช้เป็นแนวทางการประเมิน ita

ปี 2569

และเพื่มมาตรการสร้างจิตสำนึกให้กับผู้บริห

าร สมาชิกสภา พนักงานเจ้าหน้าที่ จำนวน

50 คน เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2569

2
โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปก

ครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00 0.00

เทศบาลมีมาตรการสร้างจิตสำนึกและเพิ่มพู

นความรู้ด้านกฏหมาย

และระเบียบข้อบังคับของ อปท

ให้แก่บุคลากร สมาชิกสภาเทศบาล เมื่อวันที่

25 กุมภาพันธ์ 2569

3 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 1 0.00 0.00

จัดทำรายงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมและ

จริยธรรม รอบ 6 เดือน (ต.ค.68-มี.ค.69)

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ

และลงเว็บไซต์ของเทศบาล

4 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 50,000.00 9,750.00

จัดทำโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพเพื่อเพิ่

มรายได้ หลักสูตรการเพิ่มพูนค่าขนมไทย

(วุ้นกะทิแฟนซี)เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2569

5 มาตการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลท่าไม้ 1 0.00 0.00

เทศบาลฯจัดประชุมพนักงาน

มีการประกาศเรื่องมาตรการป้องกันผลประโ

ยชน์ทับซ้อนให้บุคลากรทราบเมื่อวันที่ 25

กุมภาพันธ์ 2569

6 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลท่าไม้” 1 0.00 0.00

เทศบาลจัดทำแนวทางการปฏิบัติ

Dos/Don’ts เพื่อลดความสับสน

เกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา

และเป็นแนวทางในการประพฤติตนทาง

ในการประพฤติตนทางจริยธรรมของเทศบา

ลตำบลท่าไม้ ลงประกาศเว็บไซต์เมื่อวันที่ 2

มิถุนายน 2569

7
โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00 0.00

ผู้บริหารท้องถิ่น

จัดประชุมการเสริมสร้างวัฒนธรรมในองค์กร

ให้กับสมาชิกสภาเทศบาล

ข้าราชการและพนักงานเทศบาล เมื่อวันที่ 7

เมษายน 2569

8 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลท่าไม้ (โครงการค่ายเยาวชนต้านภัยยาเสพติด) 1 10,000.00 90,838.00

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

จัดกิจกรรมค่ายเยาวชนต้านภัยยาเสพติด

วันที่ 7-8 ก.ย. 2569 ณ ค่ายสมพล โตรักษา

จ.กาญจนบุรี งบประมาณตั้งไว้ 10,000.-

ขอโอนเพิ่ม 90,000.-บาท

9 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลท่าไม้ 1 30,000.00 0.00

งานการเจ้าหน้าที่จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเสริ

มสร้างความรู้ด้านการบังคับใช้กฎหมายที่เกี่

ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้กับพนักงานเจ้าห

น้าที่ เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2569

10 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 2 0.00 0.00

เทศบาลมีการให้บริการผ่านช่องทางออนไล

น์ (E-Service)

ที่ผู้ขอรับบริการไม่ต้องเดินทางมายังจุดให้บริ

การ (END-TO-END Digital)

และเว็บไซต์มีคู่มือประชาชน

การชำระค่าน้ำประปา (QR-Code)

การชำระภาษี คู่มือการปฎิบัติงานกองช่าง

คู่มือการลงทะเบียนผู้สูงอายุ ผู้พิการ ฯลฯ

11 มาตรการกระจายอำนาจของเทศบาลตำบลท่าไม้ 2 0.00 0.00

การแต่งตั้งพนักงานเทศบาลเป็นผู้รักษาราช

การแทน คำสั่งที่ 245/2569 ลงวันที่ 1

กันยายน 2569



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลท่าไม้ พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน
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12 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

จัดทำแผนบริหารงานบุคคลและพัฒนาทรัพ

ยากรบุคคล ประจำปี 2569 เมื่อวันที่ 1

ตุลาคม 2568

และรายงานผลการดำเนินงานให้ผู้บริหารท้อ

งถิ่นทราบ

13 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลท่าไม้ 2 0.00 0.00

สำนัก/กองงาน จัดทำคู่มือการปฏิบัติหน้าที่

โดยระบุ วิธีการ ขั้นตอน

และระยะเวลาที่ใช้ในการปฏิบัติงาน

และกฏหมายที่เกี่ยวข้อง

เผยแพร่ลงเว็บไซต์ให้ประชาชนในท้องถิ่นทร

าบ

14 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลตำบลท่าไม้ 2 0.00 0.00

การเปิดเผยข้อมูล ด้านการบริหารงาน

รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม/กา

รจัดซื้อจัดจ้าง/การเบิกจ่ายงบประมาณ/การ

บริหารงานบุคคล รวมถึงสภาท้องถิ่น

เทศบาลมีการลงเว็บไซต์ให้ประชาชนทราบทุ

กครั้ง

15 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลท่าไม้” 2 0.00 0.00

เทศบาลประกาศ

หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติ

งานของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง

เมื่อวันที่ 1 เม.ย. 68

16 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00 0.00

เทศบาลจัดช่องทางการให้บริการอิเล็กทรอนิ

กส์หรือระบบ e-Servic จัดทำ QR code

ให้ประชาชนรู้ขั้นตอนและเอกสารล่วงหน้าก่

อนติดต่อราชการโดยสำนัก/กองงานจัดทำคู่

มือสำหรับประชาชนผ่านเว็บไซต์ของเทศบา

ล เมื่อวันที่ 1 ต.ค.2568

17 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของเทศบาลตำบลท่าไม้ 2 0.00 0.00

จัดทำคำสั่งมอบหมายการปฎิบัติงานและกา

รแบ่งงานในหน้าที่รับผิดชอบของพนักงานเท

ศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ

พนักงานจ้างทั่วไป เมื่อวันที่ 1 ต.ค. 2568

18 มาตรการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00 0.00

ประกาศ เรื่อง

หลักเกณฑ์การให้ยืมครุภัณฑ์หรือวัสดุของเท

ศบาลตำบลท่าไม้ ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์

2569

19 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

พนักงานเทศบาลจัดทำแบบประเมินผลการ

ปฏิบัติราชการ 2 รอบ และมีการแต่งตั้ง

คกก.

กลั่นกรองประเมินผลการปฏิบัติงานของพนั

กงานเทศบาล ตามคำสั่งที่ 107/2569

เมื่อวันที่ 3 เม.ย. 2569

20 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00 0.00

เทศบาลมีการจัดทำแผนป้องกันการทุจริต

ประกาศ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2568

มีมาตรการ โครงการ กิจกรรม

งบประมาณที่ใช้จ่าย

ช่วงระยะเวลาดำเนินการ

และรายงายผลการดำเนินการ ในระบบ e-

plannacc

21 โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน 2 0.00 0.00

พัฒนาการให้บริการในและนอกเวลาราชการ

รวมถึงระบบออนไลน์ (E-service)

จัดทำคู่มือประชาชนประกาศขั้นตอน

ระยะเวลา

เอกสารที่ต้องใช้ให้ชัดเจนผ่านเว็บไซต์และป้

ายประชาสัมพันธ์ ประจำปี 2569 (1 ต.ค.68

- 30 ก.ย. 69)



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลท่าไม้ พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน
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22 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00 0.00

เทศบาลมีการจัดตั้งศุนย์ข้อมูลข่าวสาร

ประกาศผ่านเว็บไซต์ (Social Media)

Facebook/line มีบอร์ดประชาสัมพันธ์

วารสารประชาสัมพันธ์

มีการรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาช

น มีการปรับปรุงฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน

23 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 0.00

การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามเทศบัญ

ญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2569

และมีการลงเว็บไซต์รายงานการใช้จ่ายเงินง

บประมาณให้ประชาชนทราบ รอบ 6 เดือน

เมื่อวันที่ 7 เม.ย.2569 และรอบ 12 เดือน

เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2569

24 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลท่าไม้ 2 0.00 0.00

จัดฝึกอบรม

โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใ

นการดำเนินงานของเทศบาลตำบลท่าไม้

เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2569

ให้กับผู้บริหารท้องถิ่น

สมาชิกสภาและพนักงานเทศบาลทุกคน

25 กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ และการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 2 0.00 0.00

มีการประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือขอ

งกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ เมื่อวันที่ 25

กุมภาพันธ์ 2569

และจัดกิจกรรมสร้างวัฒนธรร(No Gift

Policy) งดรับ งดให้ ของขวัญ เมื่อวันที่ 24

มีนาคม 2569

26
มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารเทศบาลตำบลท่าไม้ด้วยการจัด

ทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
2 0.00 0.00

เทศบาลฯจัดทำแผนปฎิบัติการป้องกันการทุ

จริต ประจำปี 2569 (ระบบ e-plannacc)

ประกาศเมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2568

ลงเว็บไซต์ประชาสัมพันธฺ์ให้ประชาชนทรา่บ

27 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล” 2 0.00 0.00

เทศบาลประกาศ

เรื่องข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรร

มาภิบาล

แนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม

ตามมาตรฐานทางจริยธรรม

สำหรับพนักงาน เมื่อวันที่ 1 เม.ย. 2569

28 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 0.00

เทศบาล

ประกาศเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เมื่อวันที่ 22

กันยายน 2568 มีการบริหารการเงิน

การคลัง โดยบันทึกข้อมูลลงระบบบัญชีของ

อปท. New e-LAAS

29 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00 0.00

ลงเว็บไซต์แสดงรายงานสรุปผลการจัดซื้อจัด

จ้างหรือการจัดหาพัสดุของเทศบาลเป็นรายเ

ดือน (1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69)

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ให้ประชาชนทราบ

30 มาตรการประเมินความคุ้มค่าในการบริหารงานของเทศบาลตำบลท่าไม้ 2 0.00 0.00

เทศบาลมีการประเมินประสิทธิภาพของอปท

. (LPA) วันที่ 15 มิถุนายน 2569 -

มีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส

(ITA) เริ่ม 1 ม.ค 2569 -

การประเมินด้านการตรวจสอบภายใน -

ด้านการควบคุมภายใน 30 ก.ย. 69 -

การประเมินบริหารจัดการความเสี่ยง

เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2569

31 โครงการจัดเวทีประชาคม(การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น) 3 10,000.00 8,042.00

เทศบาลจัดเวทีประชาคม หมู่บ้าน 11 ชุมชน

เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เมื่อวันที่

28-29 เม.ย. 69



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลท่าไม้ พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

32
การสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชน เทศบาลตำบลท่าไม้ (โครงการพัฒนาศักยภาพกรรมการชุมชน

จำนวน 11 ชุมชน)
3 20,000.00 17,221.00

เทศบาลจัดโครงการพัฒนาศักยภาพให้กับค

ณะกรรมการชุมชน 11 ชุมชน เมื่อวันที่ 10

ส.ค.2569

33 โครงการจัดเวทีประชาคมการเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชน 3 10,000.00 1,583.00
จัดเวทีการเลือกตั้ง คกก.ชุมชน จำนวน 3

ชุมชน เมื่อวันที่ 31 ต.ค. 68

34 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลท่าไม้ 3 5,000.00 0.00

การประเมินประสิทธิภาพ (LPA)

ตรวจสอบการบริหารจัดการ

การบริการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล

15 มิ.ย. 69

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA)

1 ม.ค.69 การป้องกันการทุจริต

การเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนการประเมิ

นผลงานภายใน

ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมกา

รปฏิบัติราชการของพนักงานตามรอบระยะเ

วลาประเมิน ภายในวันที่ 30 ก.ย.69

35 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลท่าไม้ 3 0.00 0.00

เทศบาลจัดทำ

คู่มือแนวทางการดำเนินการเรื่องร้องเรียน/ร้

องทุก

แสดงช่องทางออนไลน์ของเทศบาลฯที่บุคคล

ภายนอกสามารถแจ้งเรื่องราวร้องทุกข์ได้แล

ะอีกหลายช่องทาง

36 มาตรการให้ประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน เทศบาลตำบลท่าไม้ 3 10,000.00 11,970.00

มีการแต่งตั้ง คกก.จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น

คกก.สนับสนุนฯและคกก.ติดตามและประเมิ

นผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

มีการประชุมการรายงานผลการดำเนินโครง

การ/กิจกรรมให้ คกก.ทราบ

และลงเว็บไซต์ให้ประชาชนทราบ ทุก 6

เดือนและ 12 เดือน ประจำปี 2569

37 กิจกรรมติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

รายงานการติดตามและประเมินผลการควบ

คุมภายใน ประจำปี 2568

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบและนำส่งอำเภอท่า

มะกา เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2568

38 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตของเทศบาลตำบลท่าไม้ 4 0.00 0.00

จัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัติการเรื่องร้องเรียน

การทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่เ

ทศบาลตำบลท่าไม้ มีการจัดทำประกาศ

ลงเว็บไซต์ของเทศบาล เมื่อวันที่ 25

ก.พ.2569

39 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

ประกาศใช้แผนการตรวจสอบภายใน

การจัดทำกฎบัตรการตรวจสอบภายใน

ประจำปี 2569 เมื่อวันที่ 23 ก.ย. 2568

นำส่งแผนการตรวจสอบภายใน

ให้อำเภอท่ามะกา

แจ้งเวียนให้สำนัก/กองงานทราบ

และเทศบาลมีการรายงานผลการปฏิบัติงาน

แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปี 2568

เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2568



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลท่าไม้ พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

40 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลท่าไม้ 4 0.00 0.00

แจ้งนโยบายบริหารจัดการความเสี่ยง

ให้สำนัก/กองงาน

เพื่อจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยง และ

ประกาศใช้แผน เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2568

จัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยง แบบ

บส.1 แบบ บส.2 แบบ บส.3

แจ้งให้สำนัก/กองงาน ทราบ

และให้รายงานผลการดำเนินการบริหารจัดก

ารความเสี่ยง ตามแบบ บส.4 บส.5 เมื่อวันที่

19 ธันวาคม 2568

41 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น เทศบาลตำบลท่าไม้ 4 0.00 0.00

สมาชิกสภาฯ

ได้ร่วมกิจกรรมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำ

ท้องที่ ท้องถิ่น ทันโลก ทันสมัย ทันท่วงที

ทันยาเสพติดร่วมกับอำเภอท่ามะกา

เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2569

42 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเทศบาลตำบลท่าไม้ 4 0.00 0.00

เทศบาลมีนโยบายหลักเกณฑ์การบริหารจัด

การเรื่องร้องเรียนการทุจริต

และให้ความคุ้มครองผู้ร้องเรียน

ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์ของเทศบาล

อย่างน้อย 5 ช่องทาง

รวมทั้งสิ้น 145,000.00 139,404.00 15 10 9 9 0 0 42 0

** ข้อมูล ณ วันที่ 02 ตุลาคม 2569

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายสุเมฆ น้อยสนธิ ตำแหน่ง นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชำนาญการ

ปัญหา อุปสรรค

1)การดำเนินงานกิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการฯยังเป็นการดำเนินงานเชิงเดี่ยวที่มีการบูรณาการการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานภายนอกน้อยมาก

ซึ่งควรร่วมมือกับภาคีเครือข่ายต่างๆเพื่อให้เกิดความเข้มแข็งและเป็นเอกภาพของเครือข่ายมากยิ่งขึ้น 2)การดำเนินกิจกรรมในด้านการส่งเสริมจริยธรรม ยังไม่ปรากฎผลรูปธรรมที่ชัดเจน

เนื่องจากเป็นเรื่องที่เกิดขึ้นเฉพาะรายบุคคลมากน้อยแตกต่างกันไปควรมีกิจกรรมที่จะช่วยดึงจิตสำนึกที่ดีออกมาให้เห็นเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนและเกิดความยั่งยืน

3)ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่นและบุคลากรภายในหน่วยงานให้มากขึ้น 4)เทศบาลตำบลท่าไม้ ได้ประชาสัมพันธ์ Website, Facebook, Instagram, Line



ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการของเทศบาลฯ

ข้อเสนอแนะ

1)การดำเนินงานกิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการฯ ยังเป็นการดำเนินงานเชิงเดี่ยวที่มีการบูรณาการการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานภายนอกน้อยมาก ซึ่งควรร่วมมือกับภาคีเครือข่ายต่างๆ

เพื่อให้เกิดความเข้มแข็งและเป็นเอกภาพของเครือข่ายมากยิ่งขึ้น 2) การดำเนินกิจกรรมในด้านการส่งเสริมจริยธรรม ยังไม่ปรากฎผลรูปธรรมที่ชัดเจน

เนื่องจากเป็นเรื่องที่เกิดขึ้นเฉพาะรายบุคคลมากน้อยแตกต่างกันไป ควรมีกิจกรรมที่จะช่วยดึงจิตสำนึกที่ดีออกมาให้เห็นเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนและเกิดความยั่งยืน

3)ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่นและบุคลากรภายในหน่วยงานให้มากขึ้น 4)เทศบาลตำบลท่าไม้ ได้ประชาสัมพันธ์ Website, Facebook, Instagram, Line

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการของเทศบาลฯ

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 42 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 42 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 139,404.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 96.14

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00


